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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szo6ld 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szo6lé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium ,,Modszertani Utmutatd a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva, Nagypall Onkormdanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények muiikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Nagypall kozség Baranya varmegyében, a Pécsvaradi kistérségben taldlhatd, a Zengd hegytdl
délre, a 6-os fout kozelében, Pécsvaradtél mintegy harom kilométerre. Nevét 1015-ben a
pécsvaradi bencés apatsag alapitdlevelében emlitették eldszor, mely szerint 1. Istvan kirdly népeket
adott itt a monostornak. A falut az apatsag nemes jobbagyai laktdk. A torok hodoltsag ellenére
sem néptelenedett el, lakossadga a torokok tdvozasa utdn magyar volt. A németek a 18. szdzad
masodik felétdl kezdtek betelepedni, az els6é vilaghabora utan a falu lakossaganak mar t6bb, mint
fele volt német. A masodik vildghaboruig a falu két utcajaban kiilon éltek a magyarok, akik
reformatusok, €s a németek, akik katolikusok voltak. A kis falunak ezért két temploma van. A
németek és a magyarok gyermekei 1852-t6] két kiilon iskolaba jartak, a katolikus iskolaban
németil és magyarul folyt a tanitas. Jelentds esemény volt a falu €letében a — kdzséget is érintd —
Pécs—Pécsvarad—Bataszék-vastutvonal 1911-es megnyitdsa. Egy statisztika szerint a mdasodik
vilaghabort utan Nagypallbol 43 németet telepitettek ki, ami a I¢lekszamhoz viszonyitva jelentds
veszteség volt. Amikor az 1960-as években atszervezték a kozigazgatast, 1966. junius 30-an
megsziintették Nagypall kiilon tanacsat és Pécsvaradhoz csatoltak. A falu 1993. januar 1-jén
alakitott Ujra kiilon onkormanyzatot és fejlodése ekkortol felgyorsult.

Demografiai adatok: Nagypall jelenleg 323 {6 alatti lakossdgaval Magyarorszag aprofalvai kozé
tartozik. A telepiilés egységes szerkezetli kiiltertileti jellegli lakohelyek nincsenek.

A jelen tablazatbol lathato, hogy a telepiilés lakonépessége folyamatosan csokken, még amellett is,
hogy a telepiilés népszertisiti magat a fiatalok korében ingyen épitési telekhez jutdssal (amit sajnos
visszafog az épitési anyagok aranak robbandsszerli emelkedése).

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év
végén

, Fé . .

Ev (TS 001) Valtozas
2017 341 bazis év
2018 338 99,12%
2019 340 100,59%
2020 339 99,71%
2021 323 95,28%
2022 354 109,60%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A férfiak ardnya az orszagos atlaghoz viszonyitva magasabb, amely a 65 évesnél 1ddsebb
korosztalynal is jelentkezik. A sziiletések alacsony szdma miatt a telepiilés népessége
folyamatosan csokken, a lakossag eloregszik.

2. szam( tablazat - Allandé néy ég osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
Az dllandé népességhbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)
. ; Osszesen Férfiak N6k

R picK (TS 003) (TS 005) (TS 007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 180 205 385 46,75% 53,25%

0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 11 2,86%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 19 23 42 4,94% 5,97%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 4 15 19 1,04% 3,90%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 109 103 212 28,31% 26,75%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 23 17 40 5,97% 4,42%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 25 47 72 6,49% 12,21%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

w '0-14 évesek
m 15-17 évesek
w 18-59 évesek

1 60-64 évesek

= 65 év felettiek'

u '0-14 évesek
m 15-17 évesek
w 18-59 évesek
" 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

Az dregedési index joval meghaladja a 100 %-ot, leginkabb mar a 180%-hoz kdzelit, mivel évrdl
évre emelkedik, hiszen a telepiilés eloregedd népességszerkezetii.

3. szamu tablazat - Gregedési index
0-14é koru
65 év felettialland6 | . oo o .
. . allandé lakosok Oregedési
£y lakosok szama (f6) széma (f6) index
TS 026 és TS 028
( ssszesen) (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2017 65 45 144,44%
2018 65 51 127,45%
2019 67 44 152,27%
2020 72 42 171,43%
2021 75 42 178,57%
2022 84 47 178,72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A belfoldi vandorladsok egyenlege évrdl évre valtozd, de inkdbb az elvandorldas dominal. A
telepiilésre torténd bevandorlas a kozeli telepiilésekrdl mondhato jellemzoének, az elvandorlasi
iranyok a kozeli telepililések ¢és a kozeli varosok, illetve a kiilfoldi orszdgok elsdsorban
Németorszag. A népesség fogyasdnak a magyardzata nem a migracios vesztesség, hanem a
népesség eloregedése jelenleg, amit a migracios adatok is kedvezotleniil befolyasolnak, mivel
elssorban a fiatalok vandorolnak el a telepiilésrdl, mert helyben nem vagy nagyon nehezen jutnak
munkalehetdséghez.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 -42,86
2018 -2,95
2019 2,95
2020 0,00
2021 -33,23
2022 24,50

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A fiatal korosztalyok elvandorlasa miatt kevés gyermek sziiletik.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -8,57
2018 -5,89
2019 -2,95
2020 -17,67
2021 -12,08
2022 -6,13

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A telepiilés infrastruktaraja

Kozuthalozat: A belteriileti Gthalozat jonak mondhatd, nagy része rendelkezik burkolattal. A
telepiilés kozati kornyezeti terheit egylittesen okozza az atmend €s a helyi forgalom.

Kozmiiellatas: A telepiilés kozmiiellatasa jonak tekinthetd. A gazellatas a belteriileten teljes kor,
a kiilterlileteken részlegesen kiépitett. A vezetékes ivoviz ellatds szinte teljes egészében
megvalositott. A csatornahalozatanak kiépitése még nem tortént meg.

Egészségiigyi ellatas: Nagypall Kozség Onkormanyzata az egészségiigyi alapellatas korébe tartozo
feladatait a Pécsvaradi Egészségligyi, Gyermekjoléti és Szocidlis Intézményen keresztiil latja el:

- haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

- fogorvosi ellatas,

- az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatas,

- védondi ellatas (2023. év juliusatol allami kezelésbe kertilt at a feladat)
- ovodai-egészségiigyi ellatas.

Szocialis ellatds és Csaladsegités: A szocidlis ellatast a Pécsvaradi Csalad és Gyermekjoléti
Kozpont, Szolgalat és Gyermekétkeztetési Intézmény, Gondozasi Kozpont a Pécsvaradi Szocialis
¢s Gyermekjoléti Tarsulas fenntartisaban biztositja tarsuldsos formaban. A szocidlis
alapszolgaltatasok koziil biztositja:

- a szocialis étkeztetést,

- a hazi segitségnyujtast,

- a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

- az id6ések nappali ellatasat (Idések Klubja), valamint

- a csaladsegitd szolgaltatast.

A szocidlis szolgaltatasok lehetséges alanyai altalaban a kedvezdtlen életkoriilmények kozott €16k
koziil keriilnek ki, koziiliik is elsdsorban az iddsek, a betegek, a fogyatékkal ¢16k.

A Csaladsegitd Szolgalat a szocidlis vagy mentalhigiénés problémadk, krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyeknek, csalddoknak nyujt szolgaltatast az ilyen helyzethez vezeté okok
megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabol.
A gazdasagi vilagvalsag hatasa érezhetd a csaladsegités terén. A megnovekedett terhek stlya alatt
tobben, és egyre gyakrabban keresik fel a szolgélatot. A szocidlis problémakkal kiizddk jelentds
szammal, az alacsony végzettséggel és szakképesitéssel nem rendelkez6k koriil keriilnek ki. Ok
voltak azok, akik a rendszervaltozas utan elséként vesztették el a munkahelytiket, s keriiltek ki a
munkaerdpiacrol.



Ertékeink, kiildetésiink

Nagypall K6zség Onkormédnyzatinak célja, hogy Nagypall olyan telepiiléssé valjon, ahol senki
nem tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés kozvetlen, vagy kozvetett forméjat védett
tulajdonsagai alapjan, ahol minden lakosaval szemben érvényesiil az egyenld bandsmodd elve,
valamint biztositott az egyenld hozzaférés az Onkormanyzat ¢és intézményei altal nyujtott
szolgaltatasokhoz.

Az esélyegyenléség minden allampolgar szamdara fontos érték. Az esélyegyenldség nem csupan
kovetelmény, hanem az onkormanyzatok hosszu tavu érdeke is, hiszen azt a célt szolgalja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j0 mindségli szolgaltatdsokra —
fiiggetlentil attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal €16, milyen a szdrmazasa,
vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenloség megvaldsitasanak alapfeltétele a
diszkrimin4ciomentesség ¢és a szegregaciomentesség. A Programnak a telepiilésen €16 hatranyos
helyzeti csoportokra kell iranyulnia, akik szdmara a sikeres ¢€let és a tarsadalmi integracio esélye a
helyi tarsadalmat célzo fejlesztések €s beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kiilonb6zd
teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzalo esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

Célok

A Helvi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Nagypall telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsival, meglétével
érvényesiteni kivanja az egyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, a diszkriminadcidmentességet,
szegregaciomentességet €s a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a
lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az oOvoda kivételével — ¢érintd
intézkedések érdekében egylittmiikdodik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdld intézkedési terv megalkotdsa, a helyben ¢érintett szerepldk

bevonasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen, attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésiik
alakuléasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat és meghatarozni az e
csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre
szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalodsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.



Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korményzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra ¢és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolddoan.




A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa
Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei
tartalmazzak:
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter moddszertani Utmutatdt tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol.
Kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6lé 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl szoldo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézési Stratégia 1I-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030); Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024); ,Legyen jobb a
gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032); ,,A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a

tarsadalomban” (2021-2030); Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024); Orszagos
Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ben leképzddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikddnek. A helyi felzarkézés politika tervezési
alapjaként épit a HEP-re a Pénziigyminisztérium 0sszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030,
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Orszéagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is. Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében
a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a telepiilési onkormanyzat éaltal készitendd
egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a
szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia szegregacidellenes
célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A Program figyelembe veszi Nagypall Kdzség Onkormanyzatdnak mindazon dokumentumait,
melyek kitérnek az esélyegyenldség megvaldsitasara, igy kiilondsen a Koltségvetési koncepcio,
Gazdasagi  program,  Szolgaltatastervezési  koncepcid,  Telepiilésfejlesztési  stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid, valamint
Esélyegyenldségi koncepcidja; Kodzszolgalati Szabalyzata; az Erzsébeti Kozos Onkorményzati
Hivatal SZMSZ-e; valamint a Pécsvaradi Csaldd ¢és Gyermekjoléti Kozpont, Szolgéalat és
Gyermekétkeztetési Intézmény, Gondozasi Kozpont, a Pécsvaradi Egészségiigyi, Gyermekjoléti és
Szocialis Intézmény, és a Pécsvaradi Szocialis Tarsulas Alapitod okirata, Szolgéltatasi Koncepcioja
¢s a Baranya Varmegye Szocialis Szolgaltatas szervezési Koncepcioja.

A fenti dokumentumokban meghatarozott célkitiizéseket jelen Program nem tartalmazza, mivel
azokban az egyes teriileteket érintd feladatok, hataridok részletesen meghatarozasra keriiltek.

Helyi esélyegyenldségi célcsoportokat érintd szabalyozds az egyes szocidlis ellatasokrol szolo
Nagypall Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 10/2021. (XII. 01.) dnkorményzati
rendelete, amely a mélyszegénységben €16k esélyegyenldségének javitasat célozza, meghatarozza
a telepiilési onkormanyzat szocialis ellatasainak rendjét.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A térség telepiilései a telepiilési szocialis 1dds, €s gyermekjoléti feladatokat Nagypall az Erzsébeti
Ko6z6s Onkorményzati Hivatal, a Pécsvaradi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont, Szolgélat és
Gyermekétkeztetési Intézmény, Gondozasi Kozpont, a Pécsvaradi Egészségiigyi, Gyermekjoléti és
Szocialis Intézmény, és a Pécsvaradi Szocialis Tarsulason keresztiil 1atjak el.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenlOség szempontjabdl relevans adatokat a Belligyminisztériumi utmutatoé alapjan a
TelR adatbazisbol, illetve 6nkormanyzati adatokbol nyertiik.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A statisztikai adatok ¢s a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a
szegénységben ¢lok helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a
kiszorulas az ¢életlehetéségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségiigyi
szolgaltatasok teriiletén.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezdé altal meghatdrozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturélis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult
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iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjadk meg leginkabb. Az alacsony jovedelmiiek
bevételeinek szamottevo része szarmazik a pénzbeli juttatdsok rendszereibdl. Az inaktiv emberek
kozott nagy ardnyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettséglieck, a megvaltozott
munkaképességlieck ¢és a romak. A szegénységi kockazat magas és alig valtozott az utobbi
é¢vekben. A falu — varos, illetve telepiilésnagysag kozott megfigyelhetd életesély kiillonbségek
meghatarozok. A vidéki terlileteken, a falvakban magasabb a munkanélkiiliségi ardny. A
szegénység kockazata és a biztonsdg hianya halmozottan jelentkezik egyes hatranyos helyzeti,
kiilonosen sériilékeny csoportoknal. Ilyennek tekinthetok a nagycsaladosok, a nyugdijasok, a roma
népesség korébe tartozok, a fogyatékossaggal ¢lok, a rossz egészségi allapotuak,
szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek vagy hajléktalan emberek. Az id6s népesség bizonyos
csoportjainal fokozott a szegénység kockazata. A nyugdijasok kozott a nemzeti atlagot jelentésen
meghaladja az egyszemélyes haztartasok aranya. Ezen egyszemélyes haztartdsok nagy részét
alacsony jovedelemmel rendelkez6 6zvegy ndk alkotjak.

A jovedelemmel rendelkezOk aranya évrdl-évre romlik, ezzel parhuzamosan az alacsonyabb
bértieké is.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizetdk koziil a 0
Az SZIA adéfizetk | - ok Ot
, 1 millié forintos
szama . .
jovedelemsavba tartozok
az dllandé népesség az SZJA addfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 53,45 31,58
2018 53,33 28,85
2019 51,94 23,38
2020 47,53 21,86
2021 49,60 23,91
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi Onkorméanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szold 1991. évi IV. torvény és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci
lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6zo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést Osszevetjiik térségi €s orszagos
adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
Az elmult években a hatranyos helyzetiiek, inaktivak munkaerd-piacra torténd visszakeriilése
érdekében az dnkormanyzat kozfoglalkoztatassal igyekezett segiteni a munkavégzéshez kapcsolt,
munkajovedelemmel jard foglalkoztatast. Az egyenlétlenség meglétét bizonyitd esetekrdl nincs
tudomasunk, ha mégis érzékelhetd a mindennapok soran, az a tarsadalomban meglévé elditéletek
alapjan értelmezhetd. Ezek ellen minden lehetséges eszkozzel fel kell 1épni.

A munkangélkiiliek szama, kiilondsen a nok korében az utdbbi években emelkedd tendenciat mutat,
a munkara varok képesitése €s szama nem talalkozik a felszivoerdvel.

A D¢l —Dunantulon a foglalkoztatas jelentds sziikiilése €s az inaktivak szdmanak emelkedése a
munkaerdpiaci-helyzet jelentds romlasat mutatja. Ebben a régioban a gazdasagilag aktivak aranya
a népességen beliil az el6z6 évekhez képest folyamatosan csokken. Foglalkoztatas szempontjabol
hatranyos helyzetiiek koz¢é sorolhatok az idésebb, nyugdij eldtt allo korosztilyok, a
gyermekvallalast kovetden a munkaerdpiacra visszatéré ndk, valamint a megvaltozott
munkaképességli és fogyatékos emberek. A fiatalok tavolmaradasat foként az oktatasi, képzési 1d6
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentdsen megndtt az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését els6sorban a munkalehetdségek
szama, a nem megfeleld szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjusadgi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvarasai
ma mar nemcsak a végzettségre ¢és a szakképzettségre, hanem a kiilonbozd személyes
kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

A munkanélkiiliek aranya az elmult hat évben a nék esetében tobb, mint dupldjara emelkedett.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya NGk aranya m
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 4,11 3,70 3,91%
2018 4,14 2,33 3,24%
2019 7,64 4,55 6,10%
2020 8,82 5,93 7,38%
2021 6,40 5,43 5,92%
2022 5,74 1,59 3,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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10,00
9,00
8,00
7,00
6,00

2017

Munkanélkiiliség nemek szerint

W Férfiak aranya

(TS 033)

2020

(TS 034)

2021

W NGk aranya

5,00
4,00
3,00
2,00
1,00 I I
0,00

2018 2019

2022

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

o . . Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott dllaskeres6k
szama dsszesen
F6
. 11 9 17 20 15 9
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
(T5037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 6,67% 0,00%
X FS 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 9,09% 11,11% 5,88% 5,00% 0,00% 0,00%
. F6 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 0,00% 0,00% 5,88% 5,00% 6,67% 0,00%
5 0,00 0,00 2,00 3,00 2,00 0,00
31-35 év (TS 040) Fo
% 0,00% 0,00% 11,76% 15,00% 13,33% 0,00%
X FS 3,00 1,00 2,00 0,00 2,00 2,00
36-40 év (TS 041)
% 27,27% 11,11% 11,76% 0,00% 13,33% 22,22%
. F6 1,00 2,00 2,00 4,00 3,00 1,00
41-45 év (TS 042)
% 9,09% 22,22% 11,76% 20,00% 20,00% 11,11%
5 2,00 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00
46-50 év (TS 043) Fo
% 18,18% 22,22% 11,76% 5,00% 6,67% 11,11%
X FS 2,00 0,00 1,00 4,00 3,00 3,00
51-55 év (TS 044)
% 18,18% 0,00% 5,88% 20,00% 20,00% 33,33%
. F6 1,00 0,00 3,00 2,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045)
% 9,09% 0,00% 17,65% 10,00% 0,00% 0,00%
5 1,00 3,00 3,00 4,00 2,00 2,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo
% 9,09% 33,33% 17,65% 20,00% 13,33% 22,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Allaskerestk szama (f8)

25
20
15
10
5_ I I:
Q T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott alldskeresd korcsoportok szerint
40,00%
30,00%
20,00% Blg letti (TS D46)
i
10,00% 3%»&6%5”#5
Al
- av
Ao =i’ - 2EevsOsg)
2017 20éves, vagy az alatti...
2018 2019 500 BY
2 2021 2022
B 20 éves, vagy az alatti W 21-25 ev (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(15 037)
31-35 &v (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
18(_) nafpnal !‘IOSSfabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt L . ey, e
S nyilvantartott allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2017 36,36 50,00
2018 66,67 50,00
2019 35,29 50,00
2020 65,00 46,15
2021 40,00 33,33
2022 55,56 20,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2022 [ —
2020 |

0,00 10,00 20,00 3000 40,00 5000 60,00 70,00 80,00

m N&k arénya a 180 napon til regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga;
A telepiilésen a munkanélkiiliek legalabb 8 altalanos iskolai végzetséggel, de a tobbség magasabb
végzetséggel, sokak szakmaval rendelkeznek, azonban a térségben a gazdasagi szerkezetvaltas
miatt a hagyomanyos szakmaval rendelkezdk szdmara kevés a munkalehetOség.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama Osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 11 1 9,09% 4 36,36% 6 54,55%
2018 9 2 22,22% 3 33,33% 4 44,44%
2019 17 2 11,76% 6 35,29% 9 52,94%
2020 20 2 10,00% 7 35,00% 11 55,00%
2021 15 1 6,67% 4 26,67% 10 66,67%
2022 9 1 11,11% 4 44,44% 4 44,44%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f§)
25
20
15
10
5 I I:
0 T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022
W 8 dltaldnosndl alacsonyabb M 8 altalanos 1 8 altaldnosndl magasabb
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c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;
A 2011. ota ismert kozfoglalkoztatds rendszere mai is miikddik a telepiilésen, de csdkkent
létszamban. Az elmult években az dnkormanyzat vallalta a tartos munkanélkiiliek foglalkoztatasat,
ami azonban nem oldotta meg a térség foglalkoztatasi nehézségeit.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
o g , P ) Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
" (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
21 18
18 13
10 7
11 6
8 5
5 5
Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

25
20
15

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatdshoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informécidos ¢és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazéasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A telepiilés bar Pécs régiokozpont, illetve Pécsvarad vonzaskorzetében helyezkedik el,
tomegkozlekedési eszkozokkel nehezen megkozelithetd. Vasutallomés a telepiilésen nincs, a
legkdzelebbi miikodd vasutallomas Pécsett taldlhato. A varmegyekdzpontba, amely minddssze 22
km-re van, naponta 4 kdzvetlen buszjarat indul, az atlagos utazasi idé kb. egy ora. igy egy
nagyobb kozpont/munkahely megkdzelitése a tomegkdzlekedési eszkdzokkel nehéz, ami neheziti
az elhelyezkedést ¢és jelentds oka a fiatalok elvandorlasanak.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
A telepiilésen az oktatasbol kikeriilé fiatalok szdmara munkalehetéség nem biztositott a
kézmunkaprogramon kiviil, azonban a fiatalok 1étszama valtozatlan az elmult években.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
o, Nyilvantartott
Nyilvantartott . P L
L o palyakezdd allaskeresék
allaskeres6k szama széma
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2017 11 0
2018 9 0
2019 17 1
2020 20 0
2021 15 1
2022 9 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Allaskeresék
2022 ———
2021 [ ————————
20—
2019 [ ——
2018 ——
2017 —————————
0 5 10 15 20 25
M Nyilvantartott palyakezd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

f) munkaerd-piaci integracidt segitd szervezetek ¢és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felnOttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpont Komloi kirendeltsége, Komlon, illetve
heti két alkalommal Pécsvaradon fogadja az allaskeresket, a nem nyilvantartott munkat
keresdket. Minden esetben elsddleges szempont, hogy az iigyintézok az iigyfelek részére
megfeleld allasokat keresnek és ajanlanak fel. A Kirendeltség a munkaerd-piaci képzések
lebonyolitasdban, a képzési lehetdségek felkutatdsaban, a palyavalasztasi tevékenységben az
intézményi ¢€s a piaci képzokkel tart fenn kapcsolatokat. Ebben a munkaltatok is részt vesznek,
amennyiben az igényeik alapjdn munkaviszonyban allok, vagy felvételre keriilok eldzetes
képzéseit igénylik. A tandcsadds keretében: munka-, palya-, alldskeresési-, rehabilitacios ¢€s
pszichologiai egyéni tandcsaddson vald részvételre van lehetdség. Ezen kiviil a Kirendeltség
egyittmikodik még a keriileti szocidlis és mas intézményeivel a konkrét feladatoknak
megfelelden.

Helyi foglalkoztatast a kozfoglalkoztatdsi program jelenti.
g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast

intézményekben torténd foglalkoztatasa;
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A mélyszegénységben €16k és romak teleplilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasara jelenleg nincs lehetdség.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén;
A telepiilésen hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatds teriiletén nem tapasztaltunk ilyen
iranyu bejelentés nem érkezett.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Az Onkormanyzat jelenleg nem rendelkezik olyan szamitogép-parkkal, amely Ilehetdséget
biztositana a telepiilésen ¢lok digitalis ismereteinek megszerzéséhez. A digitalis ismereteket a
gyermekek ¢€s fiatalkoruak az altalanos-, illetve a kozépiskoldkban megszerzik. Ez a témakor a
telepiilésen ¢l6 45 év feletti korosztaly azon részét érintené, akiknek a munkaerdpiacon vald
elhelyezkedés érdekében sziikség lenne az alapvetd digitalis kompetencidk elsajatitasara. A
telepiilés orszagos képzési programokhoz tudna csatlakozni annak érdekében, hogy a résztvevok
megfeleljenek az informécios tarsadalom legalapvetdébb elvarasainak, azaz a résztvevok alap
szinten tudjak hasznalni a szamitogépet és az internetet, javitva ezaltal a munkaerd-piaci
lehetdségeiket.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Az alapszolgaltatasok megszervezésével a telepiilési dnkormanyzat segitséget nydjt a szocialisan
raszorulok részére sajat otthonukban ¢és lakokdrnyezetiikben 6nalld életviteliik fenntartadséban,
valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbol, vagy mas okbol szarmazd problémaik
megoldasaban.

A szocialis szolgaltato, illetve intézmény egyiittmiikddik az ellatasi teriiletén miikodd szocidlis,
gyermekjoléti — gyermekvédelmi, egészségligyi, oktatdsi ¢és munkaiigyi szolgaltatokkal,
intézményekkel, igy kiilonosen az otthonapolési szolgalattal, a partfogo feliigyeldi szolgalattal,
fogyatékos személy ellatdsa esetén a gyodgypedagdgiai, nevelési szakszolgélatokkal és a
fogyatékos személyeket segitd, érdekvédelmi szervezetekkel, pszichidtriai beteg és
szenvedélybeteg esetén a haziorvossal €s a kezelGorvossal.

Szocialis alapszolgaltatasok:

a.) a falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
b.) az étkeztetés,

c.) a hazi segitségnyujtas,

d.) a csaladsegités,

e.) a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

f.) a kdzosségi ellatasok,

g.) a tdmogatd szolgaltatas,

1.) a nappali ellatas.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeres6k

ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott dllaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvéntartottak
© népesség %-aban © %-aban
2017 11 4,76% 3 27,27%
2018 9 4,05% 2 22,22%
2019 17 7,42% 5 29,41%
2020 20 8,89% 6 30,00%
2021 15 7,28% 4 26,67%
2022 9 4,04% 3 33,33%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
25
20
15
10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nyilvantartott alldskeressk

Allaskeresési ellatasban részesiilék

3.3.2. szaml tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban részesiilé
nyilvantartott dllaskeresék szama

Foglalkoztatast helyettesité
tamogatasban részesitettek atlagos

Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
allaskeres6k szama (TS 049)

Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak

° %-aban %-aban %-aban
2017 1 9,09% 2 20,36% 4 36,36%
2018 5 55,56% 5 54,33% 7 77,78%
2019 2 11,76% 3 17,59% 7 41,18%
2020 5 25,00% 5 23,70% 11 55,00%
2021 3 20,00% 3 21,67% 7 46,67%
2022 1 11,11% 3 36,22% 4 44,44%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel tamogatottak szama a
15-64 év koz6tti népesség aranyaban I1. (%)
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Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresck szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsban részesitettek atlagos havi szdma (TS 054)

Ellatashan részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas: A falugondnoki szolgaltatds célja az aprofalvak és a
kiilteriileti vagy egyéb belteriileti, valamint a tanyasi lakott helyek intézményhianyabol eredd
hatranyainak enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz,
kozszolgaltatashoz, valamint egyes alapszolgaltatasokhoz vald hozzajutas biztositasa, tovabba az
egyéni, kozosségi szintll sziikségletek teljesitésének segitése. A falugondnoki szolgaltatas ezer
lakosnal kisebb telepiilésen miikddtethetd. A falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgaltatds a
fenntartd6 dnkormanyzat rendeletében részletesen meghatarozott feladatokat latja el, valamint - az
onkormanyzat rendeletében meghatarozott médon - kozremitkddhet az étkeztetés biztositasaban.

A telepiilésen jelenleg van falugondnok.

Etkeztetés: Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiillondsen:

a.) koruk,

b.) egészségi allapotuk,

c.) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
d.) szenvedélybetegségiik,

e.) hajléktalansaguk miatt.

A jogosultsagi feltételek szabalyait a telepiilési onkorményzat rendeletben hatarozza meg. Az
étkeztetés formai kiilondsen a szocialis konyha, a népkonyha és egyéb f6zohely keretében nytjtott
ellatas. Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfeleléen megszervezhetd az étel

- helyben fogyasztasaval,

- elvitelének lehetové tételével,

- lakésra szallitasaval.

Hazi segitségnyujtds: A hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevl személy
sajat lakokornyezetében kell biztositani az Onallo é¢letvitel fenntartdsa érdekében sziikséges

ellatast. A hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell:

a) azalapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,
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b) az 0nallo életvitel fenntartdsaban, az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek
megtartdsaban valo kdzremiikodést,

c) a veszélyhelyzetek kialakulasdnak megel6zésében, illetve azok elharitasdban vald
segitségnyujtast.

Amennyiben a hazi segitségnyujtas soran szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a hazi
segitségnyujtast végzd személy kezdeményezi az otthondpolasi szolgélat keretében torténd
ellatast. A hazi segitségnyujtas igénybevételét megeldzoen vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet.
A gondozasi sziikséglet vizsgdlata céljabol kiilon jogszabalyban megjelolt szakértéi bizottsag
mukodik. A hazi segitségnytjtast a szakvéleményben meghatarozott napi gondozasi sziikségletnek
megfeleld id6tartamban, de legfeljebb napi 4 6raban kell nyajtani. Ha a gondozasi sziikséglet a
napi 4 orat meghaladja, a szolgaltatast igényl6t az intézményvezetd tajékoztatja a bentlakasos
intézményi ellatas igénybevételének lehetdségérol.

A hézi segitségnyujtast a Pécsvaradi Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocialis Intézmény latja
el.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz valod hozzaférést.

Sajnos a lakasok szdma stagnal 154 db. Sok az iiresen 4ll6 nem hasznalt ingatlan, mivel az
orokosok, fiatalok elkoltozése ad magyardzatot. A telepiilésen az ingatlanok allapota jonak
mondhat6.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
., Epitett 3 A koziizemi A kdziizemi
Epitett P 1-2 szobas s i L, )
L. , , lakasok ) szennyvizgy(ijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok . lakasok L, L,
(db) széma szama 1000 arénva halézatba halézatba
Ev ('\I{S 073) (Tov 077) lakdasra (TS 0;6) bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2017 154 0 0,00 32,47 0,00 97,40
2018 154 0 0,00 32,47 0,00 97,40
2019 154 0 0,00 32,47 0,00 100,00
2020 154 0 0,00 32,47 0,00 100,00
2021 154 0 0,00 32,47 0,00 100,00
2022 149 2 13,42 24,83 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

22



Lakasallomany és mindsége

2022
- |
2020 |
2010 |
018 |
017 |
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A kdzlizemi ivovizvezeték-halozatha W A kdzlizemi szennyvizgy(jté-halozatha
bekapcsolt lakasok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

W 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N7

a) bérlakas-allomany-opcionalis
b) szocialis lakhatas
A telepiilésen szocidlis bérlakas nincs.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A telepiilésen ilyen ingatlan nincs.

e) lakhatast segitd timogatasok
Lakhatast segitd tamogatasok a szocialis ellatasokrol szold helyi rendelet és a letelepedési
tamogatasrol szol6 rendelet alapajan van lehetdség.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban
’p , 8 , Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama ) ,
. . . tamogatasban
(pénzbeli és . . .
é természetbeni) részesitettek szama
v
TS 137
(TS 136) ( )
F6 F6
2017 n.a. 53
2018 n.a. 56
2019 n.a. 71
2020 n.a. 87
2021 n.a. 74
2022 n.a. 83

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segitd tamogatasok
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/) eladdsodottsag

Tapasztaljuk, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatdssal dsszefliggd hatralékok felhalmozddasa,
¢s a lakossagi adossagallomany folytonos Ujratermelddése. A legveszélyeztetettebb csoportok a
gyermekvédelmi gondoskodasbol kikeriilok, kedvezdtlen jovedelmi helyzetii csaladok,
palyakezdOk, nagycsaladosok, a hajléktalansaggal veszélyeztetett, az erdszak aldozatai pl.
kilakoltatas elott allo csaladok, a lakadsfenntartdsi nehézséggel kiizdok, a lakhatassal Osszefiiggd
adossagot felhalmozott haztartdsok és sulyos betegséggel kiizdd csaladok. Erdésmecskén az
eladosodottsag miatti krizishelyzetrdl jelenleg azonban nincs tudomasunk.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakéasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

A telepiilésiink kozteriiletein nem élnek hajléktalanok ennek ellenére a jelzOrendszer kiépitett és a
segitségnyujtast végzo intézmények elérhetdek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregatumnak nevezziik azokat a teriileteket, ahol az aktiv kora népességen beliil a legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk €s a rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék
aranya mindkét mutatod tekintetében magasabb, mint 50%. Az altaldnos tapasztalatok alapjan
elmondhat6, hogy ezen teriileteken az alacsony statuszii mélyszegénységben €16 és roma népesség
koncentracidja igen magas, éppen ezért a varosi szegregatumok meghatarozasanak egyik
elsddleges célja az ilyen jellegii tertiletek lehatarolasa.

A telepiilésen telepek/szegregatumok nem alakultak ki.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozdsségi kozlekedés, €és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak éllapota, kozmuellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

A telepiilésen telepek/szegregatumok nem alakultak ki.

b) a telepen, /szegregdtumokban ¢l6k altaldnos jellemzoi ¢és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

A telepiilésen a népességen beliil jellemzden alacsony a romak ardnya, a roma lakossag a
telepiilésen szétszorddva ¢€l. A lakossagon beliili aranyukrdl pontos szdm nem all rendelkezésre,
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am az nyilvanvald, hogy a telepiilésen nagy tomegben nem talalhatok meg egy-egy teriileten, igy
az is elmondhato, hogy erdteljes etnikai szegregacié nem tapasztalhato.

c) a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

A telepiilésen a népességen beliil jellemzden alacsony a romak aranya, a roma lakossag a
telepiilésen szétszorodva él. A lakossagon beliili ardnyukrdl pontos szdm nem all rendelkezésre,
am az nyilvanvald, hogy a telepiilésen nagy tomegben nem talalhatok meg egy-egy teriileten, igy
az is elmondhato, hogy erdteljes etnikai szegregacié nem tapasztalhato.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés
A telepiilési allampolgarok a kozszolgaltatdsok tobbségét nem tudjak helyben elérni. Az
Onkormanyzat minden kételezé feladatat ellatja, megjelend lakossagi igények alapjan &nként
vallalt feladatokkal nem tudja kiegésziti az ellaté rendszerét.

Az egészségiigyl ellatds szinvonalasan biztositott az alapellatas korébe tartozod telepiilési
onkormanyzati feladatok tekintetében:

. haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,
. fogorvosi alapellatés,
. védondi ellatas, amely ez év juliusatol allami kezelésbe keriilt.

A telepiilésen haziorvosi, védondi ellatds mikddik.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
RIS o A hazi . | xomgyogyematasi | -
gyermekek részére | Csak felnéttek részére T R T Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellitott szolealatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
A szolgalatok szama | szolgaltatasok szama , szama alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
lgalatok sz ealtatasok sz g i (alanyi & tiv |részasitattek évi 4t
Ev (TS 107) (TS 106) (:;a::);) (TS 110) a"=‘P(°'" kiad)m) szama (TS 135)
TS 133
db db db db F6 F6
2017 0 0 0 0 17 3,00
2018 0 0 0 0 17 2,00
2019 0 0 0 0 21 3,18
2020 0 0 0 0 17 4,01
2021 0 0 0 0 13 4,00
2022 0 0 0 0 15 3,58

Forras: TelR, KSH Tstar

A teriileti ellatasért felelos korhaz a Pécsi Varosi Korhdz, illetve a Baranya Varmegyei Korhéz,
mig a gyermekek vonatkozéasaban a Pécsi Gyermek Klinika.

Az ¢életmindség javitasat és egészségfejlesztést szolgald intézkedések (Eiitv.) biztositottak a
telepiilésen. A csaldd- és névédelmi gondozas (Eiitv., csaladtervezés, fogamzas elétti gondozas,
genetikai tanacsadds, varandds szoptatdés anya gondozasa) a védondi feladatellatds keretében
biztositott a telepiilésen. Az ifjusagi egészségiigyi gondozas specialis feladatainak ellatasa (Eiitv.)
a kistérségben biztositott. 18 éves kornal fiatalabb korban sziilé nékrdl nyilvantartott adat nincs,
de becslések szerint a vizsgalt idészakban nincs 18. életévénél korabban sziil6 nd a telepiilésen.
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b) prevencidés ¢€s szluroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés
Kotelezd jellegli népegészségiigyi sziirések mar nincsenek. A behivoleveles szlirések ajanlottak.
KotelezOen elrendelt sziirdvizsgalat jarvanyiigyi indokkal lehetséges, ezek nem tartoznak a
népegészségiigyi sziirések kozé.

Az egészségiigyl mutatok viszonylag pontos képet adnak a telepiilés egészségiigyi helyzetérdl.
Mind a méhnyakrdk-, mind az emldsziiréseken alacsony a feln6tt nok részvételi aranya. A
szervezett kozponti sziirévizsgalatokon a helyi romdk kis ardnyban vesznek részt. A helyi
onkormanyzat az egészségvédelemmel kapcsolatos ismeretek terjesztésében, a helyi tarsadalom
egészségtudatos attitidjének formalasaban kozvetleniil nem vallal szerepet. A hatékony
egészségvédelem hangstlyos eleme az Oonkormanyzat altal fenntartott kozoktatasi intézmények
nevelési, oktatdsi programjanak. Az Onkorményzat altal biztositott kozétkeztetés megfelel az
¢rintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak. A 0-18 éves roma korosztaly
korében az alultaplaltsdg nem jellemzd probléma.

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara
biztositott, tovabba a telepiilésen szervezett egészségiigyi sziirések téritésmentesen és Onkéntes
bejelentkezés alapjan az allampolgarok szamara hozzaférhetdk. Ebben fontos tényezd, hogy
részben a szocialisan raszorult lakossagi szegmens prevencioja €lvez prioritast, de idetartoznak az
¢letkor és neme altal meghatarozott kockazati faktor lehetdségével bir6 allampolgarok is.

Telepiilésiinkdn a prevencios és szliréprogramok szervezésének hagyoménya van. A programok az
egészséget szolgald egyéni magatartasmintak kialakitasat célozzak a lakossag korében, foként a
gyermekek, iddsek, illetve a magas kockazatu célcsoportokra fokuszalva, egylittmiikodve a
Magyar Voroskereszt Pécsi Szervezetével, az idosek klubjaval.

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
Egészségiigyi szakellatds helyben nem biztositott. Ezeket az ellatdsokat a 32 km-re 1évd
megyekozpontban, Pécsett lehet igénybe venni.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az dnkormdnyzat megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges
¢trendjére vonatkozo elvarasoknak. Az ellatottaknak az dnkormanyzat konyhajardl keriil ki az étel,
amelynek mindségi és mennyiségi ellendrzése folyamatos, szakember bevondsaval torténik.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Az Onkormdanyzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés €s sportkultura valamennyi
formajat, a gyermekek ¢és felnbttek testkulturdlis, rekredcidés és szabadidés tevékenységétol,
rendszeres testmozgasatdl a technikai és szellemi sportokon at a versenysportig, beleértve a
testnevelés, testedzés és az egészségmegdrzés minden kapcsolodo teriiletét. Az Onkormanyzat
sportlétesitménnyel (kondi-palya), sportpalyaval és tornateremmel rendelkezik.

) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz val6d hozzaférés
A személyes gondoskodast nyujtod szocialis szolgaltatasokat az onkormanyzat tarsuldson keresztiil

biztositja.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A telepiilésen nem elérhetd drogprevencios szolgaltatas.
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h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatdsok nyujtasa sordn hatranyos megkiilonboztetés,
az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem kertilt sor.

1)  elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatdsok szervezése soran pozitiv diszkriminéacioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

A népkonyha nem mukodik a teleptilésen.
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozosségi ¢€let szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozdsségek, a munkahelyek, dnkorméanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek. Telepiilésiink kedvezd természeti adottsdgokkal,
értékekkel rendelkezik, polgaraink tobbsége lokalpatriota.

A telepiilés lakossaganak egészségét, gazdasagi €s tarsadalmi jolétét, életmindségének javitasat
ugy lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a kornyezet és fejlodés, illetve a gazdasag,
tarsadalom és kornyezet problémait egyiitt kezeljiik.

A ciklusprogramban testet Oltd telepiilésfejlesztési stratégia, amely az erre ¢épiild
telepiilésrendezési tervekkel térbeli-miiszaki-Okologiai kereteket biztosit a megfogalmazott
célkitlizéseinek megvalositasahoz. A telepiilés z6ldhalozati rendszerének fejlesztése a kozteriiletek
karbantartasa, megdrzése tervszert, és folyamatos.

A teleptilésen miivelddési kdzpont, konyvtar mikodik.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel,

i , A telepiilési e,
tornaszobaval ellatott .. a Kozmiivel6dési
. L. Sportcsarnok, koényvtarak L,

kéznevelési i . e intézmények
L 3 sportpalya léte kikolcsonzott ,
intézmények szama . . szama
L. | (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. nem 243 3

Forras: TelR, KSH Tstar
b)  kozdsségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen az etnikai és a vallasi csoportok békésen €lnek egymas mellet. A telepiilésen az
etnikai konfliktusok nem jellemzdek, erre vonatkozdan adatunk nincs. A valldsgyakorlasra a
telepiilés romai katolikus és reformatus templomaban van lehetéség.

¢)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulésai;
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A civil szervezetek aktivak, sokszinli tevékenységeikkel a keriilet fejlodéséhez jarulnak hozza.
Az Onkormanyzat palyazati lehetdségek biztositasaval, rendszeres tajékoztatassal és folyamatos
parbeszéd fenntartdsaval segiti munkdajukat. Szdmos civil szervezet onkéntes munkajaval ¢€s
adomanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos helyzetli csaladok mindennapjait. A szolidaritas és
felelésség mind maganemberekben, mind a keriiletben miikodé gazdasagi szervezetekben jelen
van. Jellemzden felajanlasok, onkéntes munkaban nyilvanul meg. Ez a jelenség karacsony
kozeledtével erdsodik fel, december honapban joval magasabb az ajandékozas késztetése.

d) ahelyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen kizardlag a német nemzetiségi Onkormanyzat szervez a német/svab kultirahoz
kapcsolddo programokat. A telepiilésen mas nemzetiség nincs.

e) helyi lakossagi onszervezddések.

A telepiilésen nem jellemzdek a helyi lakossagi onszervezddések, a bejegyzett egyesiiletek koziil a
Régi Mesterségeket Felelevenitd Egyesiilet aktivizalodik alkalomszertien.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen roma nemzetiségi dnkormanyzat nem mukodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A szegénység oka ¢és kovetkezménye a tartds | Kozfoglalkoztatds tovabb folytatdsa. Egyéb
munkanélkiiliség, szamuk nem csokken. A | helyi foglalkoztatasi lehetdségek felkutatasa.
hatranyos helyzetek generaciokon keresztiili | Szocialis, gyermekjoléti szolgéaltatasok
atoroklodése. bovitése. Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezése. Osztondij / illetve részvétel a Bursa
programban, valamint 06sztondij program
alapitdsa a  palyakezdés  megkonnyitése

érdekében.
A szegénysorsi  haztartdsok,  csaladok | Jelzérendszer mitkddtetése és az egylittmiikodés
elszigetelddése. javitasa.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Mar sziiletésiink pillanatatol esélyegyenldtlenség allhat fenn, hiszen nem mindegy, hogy milyen
csaladba sziiletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis vagy nagy telepiilésen,
kisvarosban, avagy nagyvarosban. Az esélyegyenldségre ebben a helyzetben is torekedni kell,
tehat a cél az, hogy mindenki egyenld eséllyel jusson az ellatdsokhoz, rendelkezzen a kelld
informdcioval, tisztaban legyen vele, hol érdeklddhet, tudja, milyen ellatasok illetik meg, van-e
valasztasi lehetdsége. Az utobbi években sziiletett szocialis vonatkozdsu jogszabalyokban
megvalosult a jogalkotd azon torekvése, hogy az irdnyelveknek megfeleld, az egyenld esélyeket
biztositd jogszabalyok sziilessenek.
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A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tv. (tovabbiakban:
Gyermekvédelmi torvény) 5. §.-a szerint a veszélyeztetettség ,,olyan — magatartas, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult — allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi
fejlodését gatolja vagy akadalyozza”.

Ez a megfogalmazas nyilvan nem ad komoly tampontot egy-egy valds eset megitélésében, és igy
megorzi a mérlegelés lehetdségét €s feleldsségét. A veszélyeztetettség fogalmanak pontositasara a
gyakorlati munkaban mindenképpen sziikség van. Egy lehetséges megkozelités az alabbi
kategoridkat jeloli meg: Veszélyeztetett

. az alkoholista, ziillott, elmebeteg, pszichopata, kronikusan beteg sziilo gyermeke,

. a felbomlott és ezaltal talajat vesztett csalad elhanyagolt gyermeke,

. a bolcsddékben, ovodakban és iskolakban tartésan kirivd magatartdsu, neurotizalodott
gyermek és serdiild,

. a tanulasban lemaradt, talkoros gyermek,

. a galerikhez csapddo, javitointézetbdl vagy a neveldotthonbdl elbocsatott, nem

utogondozott fiatal.

Gyermekbantalmazas: a gyermek veszélyeztetettségének egyik megnyilvanulasi formaja, de a
gyermek veszélyeztetettsége bantalmazas nélkiil is megvaldsulhat, igy példaul a gyermek
magatartasa, a sziilé egészségi allapota, anyagi koriilménye, életvitele lehet veszélyeztetd
koriilmény anélkiil, hogy ez a gyermek bantalmazasat is jelentené.

A gyermek bantalmazasan azt értjiik, ha valaki(k) sériilést okoz(nak) a gyermeknek, vagy a
gyermek sérelmére elkdvetett cselekményt, torténést szandékosan nem akadalyozza(ak) meg. Ez a
gyermek tovabbi életére kihato, jelentés mértékii sériilés lehet testi, érzelmi, erkdlcsi, szellemi,
egészségligyl jellegli, illetve a gyermek méltosagat sértd, személyiségfejlodését karosan
befolydsold. A gyermekeket érheti bantalmazas csalddon belill, intézményi keretek kozott vagy —
ritkdbb esetben — lehetnek idegen személy altal okozott bantalmazas szenvedo alanyai is.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A tablazat alapjan megallapithatd, hogy az allando népesség 18 %-a tartozik a 0-17 éves
korcsoportba. A korcsoportokban a ndk aranya erdteljesebb minden korcsoportban.

Az 4llandod népesség kozel 2,6 %-at teszik ki a 0-2 éves korcsoportba tartozd gyermekek, ami
sajnos nagyon alacsony.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%,
Korcsoport va (%)
Férfiak Nk Osszesen Férfiak NGk
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F& F& Fé % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 180 205 385 46,75% 53,25%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 11 2,86%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 19 23 42 4,94% 5,97%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 4 15 19 1,04% 3,90%

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢é16 gyermekek jellemz0i, egészségligyi,
szocidlis, lakhatési helyzete;

A védelembe vett gyermekrdl jelenleg nincs informacionk, csaladba fogadott, vagy atmeneti,
illetve tartos nevelt statusszal rendelkezé gyermek nincs a telepiilésen.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett kiskoru

Veszélyeztetett kiskoru

ermekek szdma
&Y (Ts1 16)1 gyermekek szama (TS 115)
F6 F6

2017

n.a.

2018

n.a.

2019

2020

2021

2022

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f&)

L1 1 N

2017

2018 2019

m Védelembe vett kiskoru

2020 2021 2022

Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a sziilok 9 gyermek utan igényelnek, amely adat a
telepiilésen €16 Osszes gyermek szamahoz képest magasnak mondhato.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2017 11
2018 8
2019 8
2020 10
2021 9
2022 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

12

10 +

2017 2018 2019 2020 2021 2022

¢) agyermek jogan jaro6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

A telepiilésen kiegészité gyermekvédelmi kedvezményben senki nem részesedik, mivel ilyen a
helyi szabalyozasban nincs.

A telepiilésen €16k koziil 2 {6 részesiil arvaellatasban.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesul6k
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen
F6 F6 F6
2017 1 1 2
2018 1 1 2
2019 1 1 2
2020 0 1 1
2021 1 1 2
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiilék szama

{1181

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Arvaelltasban részesiils Arvaellatasban részesiilé Arvaellatashan
férfiak szama (fG) nék szama (fG) részesiil6k 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi
A telepiilésen magas a kedvezményes dvodai iskolai juttatdsokban részesiilék szama.
e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
Nincsenek ilyen csaladok, gyermekek jelenleg a telepiilésen.
f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csalddban €16 gyerekek jellemzai.

Nincsenek ilyen csaladok, gyermekek jelenleg a telepiilésen.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
A kérdés nem relevans, szegregélt, telepszerii lakokdrnyezet nincs a telepiilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A pécsvaradi védond latja el a telepiilést.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A pécsvaradi orvos latja el a gyermekorvosi teenddket.

fejlesztésre, rehabilitdciora) vonatkozo adatok
A szakellatasi szolgaltatasok a varmegyeszékhelyen érhetdek el.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatdsok kozil helyben megoldott a gyermekjoléti szolgaltatds. A
gyermekjoléti szolgaltatast intézményfenntartd tarsulds keretei kozott a Pécsvaradi Egészségiigyi,
Gyermekjoléti s Szocialis Intézmény latja el.
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e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;
A telepiilésen csaladi napkozi és bolesddés korti gyermekek elldtasa nem miikddik.
f) gyermekvédelem,;

A gyermekvédelmi szolgaltatast intézményfenntart6 tarsulds keretei kozott a hataskoriikbe tartozo
iigyek tekintetében a Pécsvaradi Jarasi Hivatal és az Erzsébeti K6zds Onkormanyzati Hivatal
Jegyzdje jar el, egyéb ligyekben a védondi szolgalat és a Pécsvaradi Egészségiigyi, Gyermekjoléti
¢s Szocialis Intézmény végzi.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatas helyben nincs, a szolgaltatas Pécsvaradon érhetd el.
h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

Az egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés a telepiilésen
biztositott.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Az 6vodaba jar6 gyermekek 100 %-a ingyenes étkezésben részesiil. A sziinidei étkezés a nyari
gyermekétkeztetés keretében valosul meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermekek szdmara. Hétvégi étkeztetés nincs a nevelési, oktatasi intézmények tanuldi szdmara.

a)eltérd kultiraja, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

A telepiilés nem tesz kiilonbséget az eltérd kultiraju gyermekek kozott, és a hatranyos €s nem
hatranyos helyzetli gyermekek kozott sem. Amennyiben az dnkormanyzat telepiilési rendezvényt,
pl. gyermeknapot szervez, azon minden gyermek egyenranguan részt vesz.

b) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A Helyi Esélyegyenldségi Program soran végzett adatgylijtés esetén nem meriilt fel sem az
egyenld banasmoéd kovetelményének megsértése, sem pedig a gyermekekkel kapcsolatos
hatranyos megkiilonboztetés. Erre utald Onkorményzati adat, vagy civil szervezet altal tett
észrevétel nem volt. Az Onkormdanyzattal szemben a kdzszolgaltatdsok nyujtasa soran hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcid
megallapitasara nem kertilt sor.

¢) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A gyermekjoléti szolgalat esetében a hatranykompenzald szolgaltatasok nagyban hozzéjarulnak a
hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek ¢és sziileik szocialis helyzetének javuldsahoz, ami
informacionyujtasbol, hivatalos tigyek intézésében vald kozremiikodésbdl, tanicsadasbol,
kozvetitésbol, elhelyezési ¢és feliilvizsgalati targyaldsokon vald részvételbdl, szocialis
valsaghelyzetben 1év0 varandos anydk gondozéasabol és eseti gondozasbol 4ll.

Az 6vodai nevelésben az SNI gyermekekkel gydgypedagdgus, fejlesztopedagogus foglalkozik. A
hatranykompenzalé juttatdsok — tekintettel a gyermekek és gyermekes csaladok szocialis
statuszara €s az oktatasi, nevelési intézményekben torténd részvételére — minden jogosult szdmara
egyenld feltételek mellett elérhetdek, a torvény altal szabalyozott keretek kozott.

44 A Kkiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényti €s
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhatd fejlesztd
programokra val6 eljutds maodja, lehetdségei;

A Nagypalli Német Nemzetiségi Ovoda és Konyha fenntartéja a Nagypalli és Fazekasbodao
Onkormanyzatok tarsuldsa. Az o6voda 1 integralt 6vodacsoporttal miikdods, 25 férdhelyes
intézmény. Az intézmény muikodési teriilete kiterjed Pécsvarad, Fazekasboda, Geresdlak és
Zengdvarkony telepiilések teriiletére is. Az 6vodaban 2 dvodapedagogus, 1 dajka és 2 f6 kisegitd
dolgozik.

Az 6vodéban bevezetésre keriilt a kompetencia alapti nevelés. Felvallaljak a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ovodai fejlesztését, integracios nevelését. Az dvoda
épiilete megfeleld, berendezése otthonos, esztétikus, gyermekbarat kornyezetet tiikkroz. A technikai
felszereltség megfelel a korszerli pedagogiai elveknek.

Az udvar rendezett, jol karbantartott. A kiiltéri jatékok palyazati forrasbol megujultak.

Az ovodaba jar6 hatranyos helyzetli (HH) és halmozottan hatranyos helyzetli (HHH) gyermek
aranya — Osszehasonlitva a kistérség tobbi 6voddjaval — alacsony. Hely hidny miatt az 6vodaban
senki nem kerilt elutasitdsra. A telepiilés demografiai mutatéi miatt jelentds igénybevételre
vonatkoz6 ugrasra nem szamithatunk.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 6 0,00
2018 8 0,00
2019 10 1 10,00
2020 14 1 7,14
2021 18 1 5,56
2022 n.a. n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

2019 |

2018

27

Hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzeti 6vodds gyermekek
aranya az dvodas gyermekeken belil

000 1000 2000 30,00

40,00 50,00 50,00 70,00

80,00 90,00 100,00
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A telepiilésen csak als6 tagozaton miikodik oktatas, a felsé tagozatos didkok Pécsvaradon
fejezhetik be az altalanos iskolat.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk
Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzet(i hatranyos helyzeti
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulok szama tanuldk aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %

2017 n.a. 2 12,50

2018 n.a. 3 30,00

2019 n.a. 0 0,00

2020 n.a. 0 0,00

2021 na. 1 8,33

2022 na. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

2021

2020

2018

2017

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet{i tanuldk aranya az
altaldnos iskolai tanulékon belil

0,00 10,00 20,00

70,00 80,00 S0,00

100,00

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszint(i oktatasban
Hatranyos és Hatrényos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hétranyos H:trlanyt:i ©s :T(I.Tn?z?tktaln.ilatralny:s Hatranyos és hal Hattrtany:sltes’
halmozottan hatrényos helyzetd helyzetii szakkdzé piskolai tanulék ., © Yle,u sz OZEFIS” olal . anu ?, halmozottan hétrényos almozo! a”n . ralnyos
- o . . s L . L, és hatranyos helyzetii szakiskolai és P helyzetii tanulék
hatranyos helyzetl tanulék ardnya a és hatranyos helyzetii szakiskolai és L . N P helyzetii ) T
z e ] an B P készségfejleszté iskolai tanuldk aranya a . aranyaa
Ev i sziumi 16k gin iumi tanulékon készségfejlesztd iskolai tanuldk szama a . . A B tanulék szama . N
= Ii oktatasban (TS 098) tanulék szamahoz viszonyitva (Ts 100) tanulékon beliil
szama (TS 096) beliil (TS 097) nappall oktatasban (T5099) (s 101)
F6 % F6 % F6 %
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 na.
2018 0 n.a. 0 na. 0 na.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 0 na. na. na. na. na.
2022 na. n.a. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzettli gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykortva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2017 0
2018 0
2019 1 0
2020 2 0
2021 2 0
2022 2 0

Forras: TelR,

2017

KSH Tstar

Hatranyos és halmozotta

2018 2019

n hatranyos helyzet

2020 2021 2022

m Megallapitott hdtrdnyos helyzetd gyermekek és nagykoriva vdlt gyermekek
szama (T5 114)

m Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetil gyermekek és nagykorava val
overmekek s7Ama

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodara jutod
gyogypedagogusok, iskolapszicholdogusok szama stb.)

Logopédus-gydgytornasz és egyéb szakellatasi szolgaltatasok a megyeszékhelyen érhetoek el.

4.4.2. szémA tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovod - - A a
vocal Ovodai féréhelyek| Ovodai felad Ovoddba beirt Ovodai Gyogypedagogiai .
. . gyermekcsoportok < < < . P n PR Egy 6vodai
3-6 éves kort szama helyek szama gyermekek szama részesiilé
szama - . ) . L N e . . T gyermekcsoportra
gyermekek Seypedagbgiai (gyoeyr (gy (gyoeyr portok | vodas gy szama 1uté gyermekek
Ev szama n:lil?s’:el o 3 iigtt (s léssel egyiitt) léssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI ]szénz (TS 089)
mmgy (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fé db db db fé db f6 fé

n.a.

6

n.a.

8

na.

10

na.

14

na.

18

na.

na.

n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgy(ijtés

36




2022

2021

2020

2019

2018

2017

20
18

14
12

10

2017

Ovodai féréhelyek

m Ovodéba beirt gyermekek szdma (gyégypedagégiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6

m Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagégiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

Egy ovodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

2018 2019 2020 2021 2022

4.4.4, szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai Az altalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai . e
3 . . [ s . . o . Mas telepiilésrdl bejaro
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulék e . . .
. - ) .. . L. . . ) altalanos iskolai tanul6k
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gydgypedagdgiai szama a nappali oktatasban ) . )
. . . < - . e R .. . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2017 0 1 8,00 50,00
2018 0 1 10,00 50,00
2019 0 1 1 12,00 41,67
2020 0 1 1 12,00 58,33
2021 0 1 1 12,00 50,00
2022 na. na. n.a na na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalénos iskolak adatai gyogypedagégia

2015/2016 2016/2017

2017/2018

Gyogypedagodgiai osztalyok szama

2018/2019 2019/2020 2020/2021

Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egylitt)

Feladatellatdsi helyek szédma (gydgypedagdgiai oktatdssal egyitt)

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Hatranyos megkiilonboztetés ¢és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén,

intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili nincs, szegregacid nincs.

az

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések nem jellemzdek.

e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
Pozitiv diszkriminaciéra adat nem all rendelkezésre.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgéltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevé igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama| kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6

2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a n.a n.a. 1
2020 n.a n.a n.a. 2
2021 n.a n.a n.a. 2
2022 n.a n.a n.a. 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjolét, hatranykompenzald szolgaltatasok

15

0,5

o

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Sziinidei étkeztetéshen részesild gyermekek szdma (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgiltatist igénybe vevd kiskoriak szama
mTanoda szolgaltatist rendszeresen igénybe veud gyermekek szama

m Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Problémat jelent az egységes fogalomrendszer | Rendszeres szakmai taldlkozok szervezése.
hianya: a gyermekvédelem, az egészségiigy a
,veszélyeztetett gyermek” fogalmat haszndlja,
amelynek a megitélése szamos szubjektiv
elemet takar és mast alkalmaznak kdznevelési

intézmények.
Telepiilési  demografiai  mutatok  alapjan | Gyermeklétszdmhoz igazod6 intézményhalozat
csokken a gyermekek szdma. mukaodtetése.

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Az Onkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem
rendelkeznek a gender szempontok €s problémak tekintetében. Az dnkormanyzat nem rendelkezik
gender-szakértelemmel biré munkatarssal. Ugyanakkor a Kormany biztositani kivanja, hogy a
noknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is érvényesiiljenek, a nék férfi tarsaikkal
azonos esélyt kapjanak az érvényesiilésre az élet minden teriiletén, a nék nyilt vagy rejtett
diszkriminacidja felszamolésra keriiljenek. A Telepiilési Esélyegyenldségi Program — mint minden
mas fejlesztési program —szolgalhatja az egyenldséget.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A telepiilésen taldlhatd, ndket is foglalkoztatdé munkahelyek jellemzéen a kozszféra és a
szolgaltatasi szektor.

A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili néi népesség fobb demografiai adatai nem allnak
teljeskoriien a rendelkezésre.

A gyermekes csaladok gazdasagi aktivitasardl az onkormanyzat nem szolgaltatott adatokat, ilyen
jellegli felmérés nem késziilt a telepiilésen.
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A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaidd tekintetében. A telepiilés nem
rendelkezik felméréssel a gyermekiiket egyediil neveld ndk, férfiak sziikségletei vonatkozasaban.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében

Az Onkormanyzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének iddpontjaban csak kevés
adattal rendelkeznek a gender szempontok €s problémak tekintetében.

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is j6l mutatja, hogy a
ndk atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelyt6l valé hosszabb idejii tdvolmaradas
nagymértékben rontja a ndk munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.

A ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

. a 45 ¢év feletti n6k a valtozo képzettségi kovetelmények,
. a palyakezdok a szakmai tapasztalat hianya,
. a gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkdbol valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozd nék foglalkoztatdsa kiillonds figyelmet és tamogatdst
igényel.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
. .p L, N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt L
Ev munkanélkiliek aranya nyilvantartott
Y2 sliaskeresskan beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2017 36,36 50
2018 66,67 50
2019 35,29 50
2020 65 46,15
2021 40 33,33
2022 55,56 20

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2022
2021
2020
2019

2018

2017

0,

[=]

0 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

W 180 napnal régebb dta regisztralt

40



5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeres6k szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6

11 0

9 0

17 1

20 0

15 1

9 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeresck

2022
2021
2020
2019
2018

2017

m Nyilvintartott pdlyakezdd allaskeresdkm Nyilvantartott 4llaskeresdk

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd ¢és képzési programokban
Nem tudunk arrol, hogy a nék részt vettek volna a foglalkoztatast segitd és képzési programokban.
¢) alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedési lehetdségei

Az orszagos adatok alapjan az alacsonyabb végzettségli nok elhelyezkedési esélyei rosszabbak. A
telepiilésrdl azonban ilyen adatok nem allnak rendelkezéstinkre.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a ndk és férfiak kozott
a tarsadalmi ¢élet minden teriiletére kiterjedd egyenlétlenség természetének, okainak feltdrasat nem
irja eld jogszabaly.

A telepiilésen a kozszféraban — kdzoktatas, kdzigazgatéds, kozmiivelddés, szocidlis és egészségiigyi
ellatas — lényeges magasabb a ndk aranya, mint a férfiaké. A kisgyermekes nék munkavallalasat,
munkdéba valo visszatérését segiti az Ovodai szolgaltatasok teljes korli elérése, valamint a kornyezo
telepiilésen mikodd bolcsdde. Tovabbi adatgylijtést, vizsgalatot és elemzést igényel, hogy a
kozszféraban érvényesiil-e a nemek kozotti esélyegyenldség.
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A koOzosségi esélyegyenldség akcioprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi €s szocidlis
szféraban a nok ¢és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szdmara. Az Onkormdanyzat, mint munkaltato eleget
tesz az egyenld munkaért egyenld bér kdvetelményének.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen integralt csoportos 6voda miikodik, ahol bolcs6dés korti gyermek elhelyezésére
nincs lehetdség. Csaladi napkodzi és bolecséde nem miikodik. Az o6vodai férdhelyek szama
megfeleld, férohelyhiany miatt még 6vodas kort gyermeket nem utasitottak el a helyi dvodaban.
Az altalanos iskolaban reggel 7-t6] varjak a didkokat és a napkozis ellatast igénybe vevd sziilok
délutan fél 5-ig biztonsagban tudhatjak gyerekeiket.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények, ahol a gyerekek felvilagositasban
részeslilhetnek, amennyiben ez otthon esetleg nehézkes vagy tabunak kezelt. A gyerekek szexualis
felvilagositasat célzd programok, tanérdk mar az altalanos iskoldban megkezdddnek, majd a
kozépiskolakban folytatddnak; osztalyfondki, biologia ora keretében eldadast tartanak a védonok.

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkdjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok forméajaban.
Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatasok megismerésében ¢és a hozza tartozo
nyomtatvanyok kitoltésében. A gyerekdgyas gondozds soran a sziilés utdn mindenki megkapja a
kelld tanacsadast, hogy milyen fogamzasgatlast hasznéaljon. A védénd koordindlja a terhesség
idejének megfeleld vizsgalatok megtorténtét. A védond otthondban is meglatogatja a varandosokat
¢s ¢letvezetési-, lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfeleld legyen a csecsemd fogadasa.

A csaladtervezés anya ¢s gyermekgondozasi feladatokat a védondi és a gyermekjoléti szolgalat,
valamint a térségben talalhato egészségligyi kdzpontok (Pécs, Pécsvarad, Komlo) 1atjak el.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak

Jellemzden az erészak jO része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat érd
er6szakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen A csaladon beliili erészak még mai
modern tarsadalmunkban is tabunak szamit, mind az erészak alkalmazdja, mind annak
elszenveddje igyekszik eltitkolni az er0szak 1étét. A kiilsd kornyezet sem segiti a csaladon beliili
erdszak feltarasat, a tarsadalom nagy része Ugy tekint a jelenségre, mint valamely csaladi
problémara, mely nem ré tartozik. A gyermekvédelmi, szocialis szolgaltatasok, a védondi haldzat,
a renddri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjdn egyre tobb esetre deriil fény,
egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

Erdésmecske Kozség blnligyi statisztikdja alapjan a kozségben elkdvetett csaladi erdszakos
cselekmény nem tortént az utobbi években azonban az adatok hidnya nem jelenti egyértelmien,
hogy nem létezik a telepiilésen a probléma. Azonban a jelzérendszeren keresztiil ilyen eset nem
keriilt a 1atdmezdénkbe.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A szolgaltatisok kozvetitése az FErzsébeti Kozos Onkormanyzati Hivatal feladata, a
krizishelyzetekben a Pécsvaradi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont, Szolgalat, Gyermekétkeztetési
Intézmény, Gondozasi Kozpont nyljt timaszt, segitséget.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Onkorményzat példamutatissal hivja fel a figyelmet a ndk tarsadalmi szerepvéllalasanak
erdsitésére. A Hivatal dolgozdinak ~92 %-a nd.
A telepiilésen nincs olyan szervezet, amely a nék érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyék, valamint a 45
¢v feletti nok kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. Ennek
oka egyebek kozott a magyar tdrsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még ma is
sokan valljak, hogy a ndk helye a haz koriil, a csalddban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a
szemléletet tovabb sulyosbitjadk a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipidk. A munkanélkiiliség
aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal lehet
enyhiteni.

Az Onkormanyzat a kozmiivelddés, a sport, a szabadidd eltdltésének terén olyan csaladbarat
kornyezetet kivan teremteni, amely kozdssé€gi teret nyujt szamukra is. Telepiilés z6ldhalézatanak
kozponti elemeit, folyamatosan szépitjiik, bovitjiik. A miivelédési hazban szinvonalas
programokat, rendezvényeket kindlnak mindazoknak, akik hasznosan kivanjdk eltdlteni
szabadidejiiket. Folyamatosan megajulé programkindlat mellett a helyi hagyomdanyos
programokat is szerveznek: kidllitasok, koncertek, szinhazi eldadasok, jatszohaz, gyermek- és
csaladi programok, tanfolyamok, balok, linnepi és miivészeti események, nyugdijas programok
egyarant megtalalhatok.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A tartds munkanélkiiliség aranya a ndk | BOviteni kell a gyermekvallalas okan a
esetében magas. munkaerdpiactdl hosszabb iddre tdvol marado
aktiv koru csaladtagok 4altal kedvezményesen
igénybe vehetd, korszerti ismeretek
megszerzését célzo specialis képzési programok
korét.

A gyermekét egyediill neveld, vagy tobb | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
gyermeket neveld csalad esetében a szegénység | ellatasok soran

kockézata magas. célzott tAmogatasok korének kialakitdsa.

A kozségben hidnyoznak a fiatal lanyokat, | ,,Ne legyen minden nap hétkdznap!" elnevezési
kisgyermekes ¢és  tobbgyermekes anyakat | programsorozat inditasaval, tematikus
érdekld programok. eldadasok szervezése, a védond, haziorvos, a
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csaladsegitd szolgalat, valamint az
onkormanyzat bevonasaval.

Baba-mama klub szervezése, ahol az édesanyak
jatékos programokon keresztiil fejlesztenék a
gyermekiikkel valé bandsmodot.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

Az esélyegyenldségi szempontok fejlesztését az eurdpai kozosségi politikdban elsddlegesen
gazdasagi és foglalkoztataspolitikai szempontok vezérelték, am fokozatosan teret nyert az a
felismerés, hogy az esélyegyenldség elvének e téren torténd biztositdsa dnmagaban nem képes a
mar meglevd egyéb tarsadalmi egyenldtlenségeket felszdmolni. Azok viszont negativan
befolyasoljak az orszagok gazdasagi teljesitményét és versenyképességét. Az emberi jogi kérdések
térnyerésével parhuzamosan az esélyegyenldségi szempontok fokozatosan kozéppontba keriiltek,
veliik egylitt az életkor alapu diszkrimindcid is. Az idéseket az élet szamos teriiletén éri, érheti
hatranyos megkiilonboztetés. Legjelentdsebb az iddsek foglalkoztatasbeli diszkriminacidja, mely
sulyos kovetkezményekkel jar, kiilonosen a ndk esetében. A kor alapi megkiilonboztetés az 0j
allasok betdltésénél, a 1étszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

Az Europai Uni6 a tagorszagok szamara fontos esélyegyenldségi ajanlasokat fogalmaz meg a
szakpolitikai stratégidk fejlesztésének érdekében.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A népességcsokkenés mellett egy masik kedvezdtlen demografiai tendencia az iddskoruak
aranyanak emelkedése a népességen beliill. Az idésebb lakosoknak nem csak a részardnya
novekedett az elmult tiz esztendd alatt, hanem szamuk is. Az 1d6s6do tarsadalom egyik fontos
mérdszama az oregedési index, amely a 60 év felettiek és a 19 év alattiak ardnyat mutatja. Ez az
index folyamatosan emelkedik. A tarsadalom idésddésének masik fontos mutatdja a sziiletéskor
varhato atlagos élettartam, amely lassan, de folyamatosan novekszik.

A nyugdijasok kozott a nemzeti atlagot jelentésen meghaladja az egyszemélyes haztartdsok
aranya. Ezen egyszemélyes haztartasok nagy részét alacsony jovedelemmel rendelkezd 6zvegy
nok alkotjak. Az idéskortak helyzetét negativan érinti a lakossag kedvezdtlen egészségi allapota
is, - a rokkantnyugdijasok, csokkent munkaképességilieck a koriikben nagy ardnyban fordulnak eld.
Az 1dds népesség ezen csoportjainal fokozott a szegénység kockazata.

Az idéskorban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember
egyediil marad, elszigetelddik, szellemi ¢és fizikai aktivitasa hanyatlik, Onellatasi képessége
besziikiil. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a
depresszi6 és a demencia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egylittesen fordulnak
elo, kiilonosen 70 éves kor folott jellemzéek a sulyos, kronikus megbetegedések és az
elérehaladott demencia.

A KSH prognoézisa szerint Magyarorszagnak, igy telepiilésnek is szembe kell néznie az
eloregedés problémajaval. Evrdl-évre egyre kisebb 1étszdmu korosztilyok Iépnek be a
munkaerdpiacra, mikozben a 60 év feletti korosztaly aranya névekszik.
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A népesség eloregedésének kovetkeztében nemcsak a nyugdijkiaddsok, hanem az egészségiigyi
ellatasok koltségei is gyorsan emelkednek, és nd a szocidlis szolgaltatasok irdnti igény is. Ennek
az igénynek a kielégitéséhez sziikséges a szocialis ellatérendszer rugalmas reagéald képességének,
illetve a csaladi- és lakokornyezetben nyujtott szolgaltatdsoknak a fejlesztése.

Az iddsek nyugdijai alacsonyak, kiilondsen a volt mezdgazdasagi dolgozoké. A nyugdijasok
kozott igen magas az egyszemélyes haztartasok szdma, mely haztartdsok nagyobb részét 6zvegy
nok alkotjadk. Az, hogy az i1d6sek hogyan ¢lik meg az évek mulasat, az egyediillétet,
nagymértékben fligg a tarsadalom nyujtotta életkdriilményektdl, az idésekkel szemben tanusitott
tarsadalmi magatartastol. A csalad fiatalabb tagjai gyakran kevés id6t szdnnak a veliik vald
torédésre, gyakran tavol élnek idOsebb csaladtagjaiktol, illetve a megélhetési gondok miatt tobb,
mint 8 oOrat dolgoznak. A fentiek miatt megndtt a személyes gondoskodast nyajtdé szocialis
ellatasok iranti igény. A szocialis étkeztetés keretében az idéseknek igény szerint hazhoz szallitja
az dnkormanyzat az ebédet. Az idések nappali ellatasa keretében iddsek klubja nem mikodik. A
telepiilésen nyugdijas klub sem miikodik. Az dnkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az idésekre,
é¢vente hagyomanyosan megrendezi az id6sek napjat.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves kort dllandé |  Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f&) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 65 45 144,44%
2018 65 51 127,45%
2019 67 44 152,27%
2020 72 42 171,43%
2021 75 42 178,57%
2022 84 47 178,72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .
Ev . ,J . . , o . ,J L, ) BY ....| Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiild | jarandésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 36 70 106
2018 36 68 104
2019 36 64 100
2020 36 66 102
2021 35 65 100
2022 n.a. n.a. o

Forras: TelR, KSH Tstar

120

100

Nyugdij

asok szama

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Férfiak m N6k
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok
Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé | .. L. . " L. . Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziiléi  |IdGskortak jaradékaban

s I g ooz | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban T AtV ~ AtV N .
B ellatasban részesiil6 | ellatasban részesils | |, m ey o . , R nyugdijban részesiil6 | nyugdijban részesulé részesitettek havi
Ev L. L o részesiil6 férfiak szama| részesiil6 n6k szama . N L . L o

férfiak szama nék szama (TS 069) (TS 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)

(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)

117 4 0 19 51 0 3 0
)18 3 0 20 50 0 2 0
)19 3 0 22 47 0 2 0
20 3 0 23 48 0 3 0
21 4 0 24 48 0 2 0
)22 n.a. na. n.a. n.a. na. na. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A magas munkanélkiiliségi adatok kedvezétlenek az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
eldmozditasara. A munkanélkiiliek korcsoportonkénti megoszlasabol is egyértelmiien kiveheto,
hogy az iddsebb korosztalyokat ardnyaiban jobban sujtja a munkanélkiiliség problematikaja.

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel, ha specialis
tudassal rendelkeznek, ami ritka.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Odsszesen
FG Gsszesen 11 9 17 20 15 9
5 1 2 2 4 3 1
41-45 év (TS 042) FS
% 9,09% 22,22% 11,76% 20,00% 20,00% 11,11%
. F6 2 2 2 1 1 1
46-50 év (TS 043)
% 18,18% 22,22% 11,76% 5,00% 6,67% 11,11%
, F& 2 0 1 4 3 3
51-55 év (TS 044)
% 18,18% 0,00% 5,88% 20,00% 20,00% 33,33%
. F6 1 0 3 2 0 0
56-60 év (TS 045)
% 9,09% 0,00% 17,65% 10,00% 0,00% 0,00%
. . F& 1 3 3 4 2 2
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 9,09% 33,33% 17,65% 20,00% 13,33% 22,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

b) tevékeny idoskor, ¢lethosszig tartd tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;
Onkormanyzatunk kiemelten kezeli az idéseket, és biztositja az aktiv bekapcsoloddsukat a
kozéletbe.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.
A telepiilésen a foglakoztatas teriiletén torténd hatranyos megkiilonboztetés nem relevans kérdés.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
A helyi kozszolgéltatasok terén az idésekkel valo foglalkozas magas szinvonali. Az egészségligyi,
szocialis, kozmiivelddési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepiilés minden allampolgara
részére biztositott, egy része kor alapjan az iddskoruak részére szervezddik. Telepiilésiinkon a
szolgaltatasok kore rendkiviil szines képet mutat. Az 6nkorményzat eleget tesz minden kotelezo
feladatanak és emellett onként vallalt intézkedéseket is biztosit.

Az iddsellatas és a szocidlis gondoskodas teriiletén az utobbi években egyre jelentdsebb szerep
jutott a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi és magéan szervezetek is tobb szocidlis intézményt
hoztak létre és miikddtetnek.

Jellemz6 a telepiilési szolgaltatasokra, hogy egymasra épiilnek, az egyes ellatdsok személyre
szabottak ¢s egyéni sziikséglet felmérésen alapulnak. A személyre szabott szolgaltatasok

biztositasat a helyi ellatérendszeren beliili koordinacio, egylittmiikddés biztositja.

Alapvet6 célunk az aktiv életvitel biztositasa, hiszen az aktivitassal kivédhetd a feleslegessé valas
érzése.

Az alabbi alapelvek mentén allitottuk Ossze a helyi programot, az abban foglalt célokat és
intézkedéseket:
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. Az emberek a korral mindinkabb kiilonboznek egymastdl, nincs un. egységes oregedési
minta, de kimondhat6, hogy van egészséges oregedés.

. Az 1d6és emberek azért betegek, mert megbetegedtek, és nem azért, mert idosek.

. Az 1d6sodéssel mindinkabb az "ot I"-vel lehet szdmolni orvoslasban, apolédsban,
gondozasban egyarant. Ezek: Immobilitds (mozgasképtelenség), Instabilitds (allasképtelenség
vagy probléma), Intellektualis hanyatlds €s az latrogénia (az egészségiigyi artalmak Inkontinencia
(vizelet-, széklettartasi problémak)).

. Az idésebbeknél a mar emlitett valtozasok és jellemzoéik miatt a veliik valo stratégidk
specidlisak, koriiltekinté és gondos munkét igényelnek, személyre szabottan, a kapacitast
figyelembe véve €s mégis hatékonyan.

Jelzérendszeres hazi segitségnytjtas: A sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocidlis
helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznélatara képes idoskort vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel fenntartasa mellett
felmeriilo krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas.

A jelzbrendszeres hézi segitségnyujtas keretében biztositani kell

0 az ellatott személy segélyhivasa esetén az iigyeletes gondozonak a helyszinen torténd
haladéktalan megjelenését,

0 a segélyhivas okéaul szolgdldo probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali
intézkedések megtételét,

0 sziikség esetén tovabbi egészségiigyi vagy szocialis ellatas kezdeményezését.

A fogyatékos személyek, illetve a pszichiatriai betegek részére nytjtott jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas ellatdja egylittmikodik a tdmogatd szolgaltatast, illetve a pszichiatriai betegek
részére kozosségi alapellatast nyljtod szolgaltatoval.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabdl szocialisan raszorult

a) az egyediil €16 65 év feletti személy,

b) az egyediil €16 stlyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy

C) a kétszemélyes haztartasban €16 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai
beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgéltatas folyamatos biztositasat.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas székhelye Pécsvaradon taladlhatd. Idések nappali vagy
apolo-gondozo otthoni ellatasat az onkormdanyzati fenntartdsa gondozasi kézpontok biztositjak
Pécsvaradon.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skortiak szama
Nappali
65 év feletti lakossag ) p,p .. .y L, e . p
széma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
p L . részesiilé részesiilok szama részesiilok szama
Ev (férfiak TS 026, o | ;
B id6skoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 f6 fé
! 65 0 7 19
3 65 0 5 22
) 67 0 6 23
) 72 0 7 20
75 0 7 27
) 84 0 9 26

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ellatasok

2017 2018 2019 2020 2021 2022

mNappali elldtds mHazi segitségnydjtas mSzocidlis étkeztetés

Iddseket ellatd bentlakasos intézmények nincsenek a telepiilésen.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

A telepiilés lakossdga a kozszolgaltatasok tobbségét helyben eléri. Telepiilésiinkdn, mint
fentiekbdl is kitlinik biztositottak €s elérhetdek az esélyegyenldség szempontjabol legfontosabb
kozszolgaltatasok. A telepiilésen mozg6 postai szolgaltatas, hazipatika all rendelkezésre.

A koézmivelddési szervezetek rendezvényeinek kulturalis soksziniisége a hagyomanyapolasra és
uj értekek teremtésére €piil. A programok szervezésével, valamint kozosségek létrehozasaval
céljuk a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének ¢épitése, civil szervezetek ¢&s egyéni
kezdeményezések fogadasa, tdmogatasa és az egylittmiikddés révén az informacid aramlasanak
biztositasa.

E cél megvalositasa érdekében a kdnyvtar biztositja:

- az irni-olvasni tudas fejlesztését,

- az egész ¢leten at valo onképzést,

- az oktatas kiilonb6z6 szinterein folyo tanulast,

- a kozéletben vald részvételhez sziikséges allampolgari tudnivalok és jogi szabalyozas
megismeresét,

- a gazdasag, kultira, a tudomany és miivészet kérdéseiben vald eligazodashoz sziikséges
informaciok és tudasanyag megszerzését, a szabadidd hasznos eltoltését.

A Mivel6dési Haz a kulturalt szabadidd eltoltését az alabbi teriileteken biztositja:
- olvasas

- informéciodhoz val6 hozzaférés

- vizualis kultira- képzodmiivészet, targykultura

- helytorténeti hagyomanyok

- kornyezeti kultara

- amator eléadé miivészet

- amator alkotd miivészet

- professzionalis eldadd miivészeti agak (zene, tdnc, szinhaz)
- tinnepi rendezvények

- alkalmi, idészakos rendezvények.
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A helyismereti munka sajnos nem folyik intézményesiilt formaban a telepiilésen, sziikséges
lenne a digitalizaldsi projektre.
A kulturalis kozmiivelddési hozzaférések gyakorisagara adattal nem rendelkeziink.

¢)  iddsek informatikai jartassaga;
Az iddsek informatikai jartassagara nézve adattal nem rendelkeziink.

d)  ageneraciok kozotti programok.

Ha telepiilésen barmilyen rendezvényt szervez az Onkorményzat, azon fiatalok ¢és iddsek is
egyarant részt vesznek. Az Onkormanyzat Falu napot, FézOversenyt, valamint Iddsek napi
rendezvényt szokott szervezni, ahol a telepiilésen €16 csaladok ,,apraja és nagyja” részt vesz. Az
onkormanyzat figyelmet fordit az idés lakossagra, és arra is, hogy semmilyen programbol,
rendezvénybdl ne maradjanak ki.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen

A telepiilési kulturalis hagyomanydrz6 programjai a helyi civilszervezetek és az dnkormanyzat
szervezésében valosulnak meg.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas az egyediil ¢lok ¢és a 65 év feletti n6k | Az aktivitdst és a fliggetlenséget megoérzo

aranya, el6fordulhat a  magany ¢és | programok, szolgaltatasok szervezése.

kiszolgaltatottsag megjelenése. Képzések igény szerinti bdvitése. Szomszédi
figyel6halozat kialakitasa, szervezése.
Szamitastechnikai ismeretek oktatdsa adott

helység kialakitdsa esetén, a tavol levd
csaladtagok "konnyebb elérése" érdekében. A
kozépiskolakkal egyiittmiikodve az Onkéntes
munka keretében segitségnytjtas, beszélgetés
az 1d6s, egyediil €16 emberekkel.

A morbiditasi statisztikak rangsordban - a
daganatok,  keringési  zavarok,  sziv-¢és
érrendszeri megbetegedések, iziileti problémak
- mellett pszichés problémak leggyakrabban
eléforduld betegségek.

Rendszeres mozgast biztositd szolgaltatasok
bdvitése.

Sziirdvizsgalatok biztositasa.
Prevencids szemlélet
egészségtudatos

magatartas fejlesztése

erositése, az

Az elesettebb vagy hajlottabb korban ¢lok
szamara nincs meg a megfeleld biztonsagérzet,
hogy a kozosség figyel rajuk.

Szomszédfigyeld halozat kialakitasa

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldosége

Az egyenldség, az egyenlOtlenségek kérdése kiilonb6zd mértékben ugyan, de valamennyi — a
tobbségtdl eltérd jellemzokkel rendelkezdé — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon.
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Kiilondsen veszélyeztetett csoport a ndk, mas szempontbol, de kiilon figyelmet érdemel a
fogyatékos emberek helyzete is. A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a
legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak, évszazadok oOta a szocialis élet peremére sodrodva
¢lnek, boldogulasukat ezernyi tényezd hatraltatja.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességti személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok| személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N&k (TS 062)
2017 10 13 23
2018 10 13 23
2019 9 13 22
2020 9 13 22
2021 5 13 18
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jaro elldtasaiban
részesiilék szama nemenként

14

12

8
6
4
2
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Férfiak Nék

a) fogyatékossaggal ¢l6 személyek foglalkoztatdsdnak lehetségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatés;

A fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsdga nem megoldott a
telepiilésen.

b) munkavallalést segitd lehetdségek;

Az értelmi fogyatékosok ¢és kiillondsképpen a kozépsulyos értelmi fogyatékosok halmozott
hatranyokkal terheltek: alacsony iskolai végzettség, szakmai ismeretek hianya. Személyiségiikre
jellemzd, hogy onallotlanok, bizonytalanok, dontésképtelenek; gyakran rossz szocialis hattérrel
rendelkeznek. Ezeket a hatrdnyokat komplexen ¢és tudatosan felépitett és Osszehangolt
tamogatdssal lehet csokkenteni. Ugyanakkor egy sor pozitiv lehetdség is rendelkezésre all: a
kozépsulyos értelmi fogyatékosok képesek tanulni, fejlédni, megfeleld, szamukra kifejlesztett
moédszerekkel, kénnyen érheté tananyagokkal fejleszthetdek. Altalaban egyiittmiikddoek,
motivalhatéak, legtobbjiik szeretetteljes kornyezetben nevelkedett, jol szocializalt vagy kénnyen
szocializalhato, nem idegen tdliik a kitartd szorgos munka, tobbségilikben a monoton munkat is jol
tirik. A nem megfeleld képzettség gyakori oka, hogy nincs megfeleld iskola a lakohely
korzetében, a tobbségi iskoldk pedig nincsenek felkésziilve az értelmi fogyatékos iskoldsok
oktatasara. Tehat legtobbjiiknél van esély, hogy megfeleld oktatasi-képzési modszerekkel az
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iskolast kort kovetden elérhetjiik, hogy munkara alkalmas, akéar szakképzett munkavallalokka
valjanak.

A telepiilésen nem miikddik olyan civil szervezet, egyesiilet, alapitvany, amely a fogyatékos
személyek foglalkoztatasat segitené eld. Amennyiben igény mertil fel, az 6nkorményzat segitséget
nyqjt a szallitasban, illetve a munkahellyel torténd kapcsolattartasban.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén;
Hatranyos megkiilonboztetésre a foglalkoztatés teriiletén nincs adatunk bejelentés nem tortént.
d) 0nallo ¢életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok.

Onall6 életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok a telepiilésen nincsenek.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A helyi 6nkormanyzat nem tartja nyilvan, hogy a pénzbeli, illetve a természetbeni ellatdsban
részeslilok fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis raszorultsag az elsédleges. Ezért nem all
rendelkezésiinkre adat e tekintetben. A jovObeni esélyegyenldségi feladatok szakszerii ellatasa
érdekében, ezeket az adatokat kérdoives modszer, anonim modszer alkalmazasaval lehetne
megismerni.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészseégligyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egylittmikodése;

A teleptilésen miikodd falugondnoki szolgéalat megfeleld segitséget nyujt a fogyatékkal élok
szamadra is az egészségiigyi €s rehabilitacios ellatasok elérése érdekében. Amennyiben sziikséges a
falugondnok szallitja az ellatasokat igénybe vevd személyeket.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;
A telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége megtortént.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés  lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés ¢€s kommunikacidos akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége nagyrészt biztositott.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen talalhaté munkahelyek az odnkormanyzati fenntartdsi munkahelyeket nem szdmitva
nem akadalymentesek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
A kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitése nem tortént meg.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre alloé helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok a telepiilésen nem allnak
rendelkezésre, azok elsésorban a megyeszékhelyen vehetdk igénybe.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok).
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Eldnyben részesités irant igény nem mertlt fel a telepiilésen.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen nincsenek olyan jellegli programok, amelyek specialisan a fogyatékkal ¢16k sajatos
igényeinek kielégitését céloznak.
7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékos emberek helyzetének egyik kozponti problémdja a szegénység. A sulyosan,
halmozottan fogyatékos személyeket neveld csalddok haromnegyede ¢l a 1étminimum, 25%-uk
pedig nyugdijminimum érték alatti jovedelembdl. Ezen problémat igyekszik enyhiteni az
onkormanyzat szocialis ellatasokrdl szold rendelete. Az anyagi tamogatasok mellett olyan
szolgéltatasokra is sziiksége van a csaladoknak, amelyek tdmogatdst nyujtanak a fogyatékos
gyermek vagy felnétt gondozasaban, fejlesztésében, egészségiigyi ellatasaban. Az orvos €s a
(gybgy)pedagdgus az, akivel a fogyatékos emberek csalddjai nagy ardnyban kapcsolatba keriilnek,
e két szakemberrel gyakorlatilag ,,muszd;” is kontaktusban lenniiik. Az orvosi ellatas alapvetd
problémaja, hogy a legtobb egészségligyi szakember nincs birtokdban a fogyatékos emberekkel
kapcsolatos specialis ismereteknek, nem tud megfeleléen kommunikalni sem veliikk sem
csaladtagjaikkal, és esetenként nem tudja vagy nem akarja kezelni egészségligyi problémaikat.

A fogyatékossaggal ¢l6 embereket a magyar tarsadalomban is az egyik leghatranyosabb
helyzetii csoportnak tekinthetjiik. Az érintettek kedvezdtlen egészségi allapota mellett a tarsadalmi
koriilményeikben is szdmos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfeldl jelentdésen befolyédsoljak a
mindennapi életiiket, masfel6l a tdrsadalom altal elfogadott normdkhoz vald igazodast. A
fogyatékossag-iigy kozosségi, tagallami, egyben hazai tarsadalmi ligynek tekinthetd, melyben
maguk az érintettek aktiv szerepvallalasan tul, az érintetteket segitdk, tdmogatok is kiemelt
szerepet kapnak.

Az dnkormanyzat torekszik arra, hogy a fogyatékkal ¢é16 személyeket tdmogassa. A telepiilésen
nem jellemzd a fogyatékossag miatti kirekesztés, elmondhatd, hogy az ittélok elfogadok és
befogadok a fogyatékkal €16 személyekkel szemben.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az elszigetelten €16 fogyatékkal élonek, vagy
fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziiloknek,
vagy fogyatékost apolo csaladtagnak
kapcsolatteremtésre, onsegitd csoportok
szervezésére, forumokba vald bekapcsolodasra
kevés lehetdsége van. Az informatikai
akadalymentesités a kozség honlapja esetében
nem teljeskoriien megoldott.

A kommunikacié szintere az internet vilaga,
amely a felhasznal6 otthonaba hozhatjdk a

kozosséget. Lehetdségek: kozteriileten
téritésmentes  wifi  szolgaltatas, képzések
szervezése, olyan tamogatasok bevezetése,

amely az internethez valo hozzaférést segitik. A
honlapot szerkeszté informatikus megvaldsitja
az akadalymentes honlapot.

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetdségei,
az akadalymentesités nem teljes.

Fizikai koOrnyezetben taldlhaté akadalyok
megsziintetése, informacios és kommunikacios
akadalyok  megsziintetése,  lakokornyezet
akadalymentesitését szolgald program.

A jarddk kb. 30 %-a nem felel meg az
akadalymentes kozlekedésnek.

A kozségben a felljitdsra szoruld jardak
érdekében  palyazatok figyelése; nyertes
palydzat  hidnydban a  legsziikségesebb
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| felujitasok elvégzése.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Programok hianya. Az  Onkormanyzatnak  minden  palyazati
lehetéséget meg kell ragadnia a programok
szervezése érdekében.

A telepiilés infrastrukturalis fejlesztése. Péalyazati lehetdségek minél szélesebb korti
kiakndzasa.
Falubusz elhasznalddott, nem megbizhato. Uj falubusz beszerzése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl0 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd ¢és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Telepiilésiinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossdg nagy
szamban vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkorminyzat helyi rendeletben
meghatarozottak szerint tamogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

Jelentds civil szervezetek, egyesiiletek: Nagypalli Magyar-Német Baratsag Klub, Régi
Mesterségeket Felelevenité Kozhaszni Egyestilet.

A civil szervezetek fliggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk
ki veliik. Az egylittmiikodésnek koszonhetden az 6nkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek
részt a szervezetek. A Nagypalli Polgardr Szervezet a biinmegelézésben, nyujt segitséget.

A civilszervezetek tevékenységiikkel beintegraljak a kiilonb6z6 célcsoportokat a hétkdznapi
¢letbe, segitik mindennapjaikban.

Lathato, hogy sokrétii a civil tarsadalom:
- az oktatds-nevelés és sport terén a kozfeladatot ellatod szervezetek szdma
- a kozrendet, kdzbiztonsadgot tamogato szervezetek szama

- az Orokségvédelem, kulturdlis hagyomanyok d4polasa, kultira kozvetitése terén
tevékenykedo szervezetek szama:

- a célcsoportok életfeltételeinek jobbitasa érdekében human, mentalhigiénés, szocialis,
rehabilitacios jellegli szolgaltatdsokat nyujto szervezetek szama:

- egészségiigyi szolgaltatdsokban,  foként az egészséges  ¢életmodot,

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetii gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak tdmogatasatol kezdve
az 1ddékoruak kulturdlédasaig, a hagyomanydrzésen at a lakossdg egészségi allapotanak
fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis szolgaltatasok, kultira,
miuvelddés, kozrend, kozbiztonsdg) 4agazataiban lehetséges esélyegyenldséget tamogatod
szolgéltatasok korét.
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b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Onkormanyzatunk Egyiittmiikodési Megallapodast kotott a helyi Német Nemzetiségi
Onkorményzattal. A megallapodas keretében az 6nkorményzat pénziigyi eszkozokkel biztositja a
nemzetiségi Onkorméanyzatok mitkodési feltételeit, a nemzetiségek szamara a telepiilésen elérhetd
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést, tdmogatja a nemzetiségek szellemi,
épitett- €s targyi orokségiik védelmét.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

A telepiilési szocidlis idds, és gyermekjoléti feladatokat a tarsuldsos formaban kiszolgalod
intézményeken keresztiil 1atjak el a telepiilés.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

Onkorményzatunk Egyiittmiikodési Megallapodas kotott a helyi Német Nemzetiségi
Onkormdnyzattal. A megallapodas keretében az dnkormdanyzat pénziigyi eszkdzokkel biztositja a
nemzetiségi dnkormanyzatok miikodési feltételeit, a nemzetiségek szamara a telepiilésen elérhetd
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést, tdamogatja a nemzetiségek szellemi,
épitett- és targyi orokségiik védelmét.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetli gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitaciojanak tamogatasatol kezdve
az 1idd6koruak kulturalodasaig, a hagyomanydrzésen at a lakossdg egészségi allapotanak
fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis szolgaltatasok, kultuara,
mivelddés, kozrend, kozbiztonsdg) 4agazataiban lehetséges esélyegyenldséget tamogato
szolgaltatasok korét.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Nem tudunk ilyenrdl a telepiilésen.
A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasédban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott es€lyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormdnyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

Az ¢érintettek meghivasa a képviseld testiilet iilésére. Szervezetek tdjékoztatasa, folyamatos
kapcsolattartas elektronikus, irdsos ¢és személyes forméaban. Szakmai forumok tartdsa az érintett
szervezeteknek.
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b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Forumot.

A telepiilés miikodtet HEP forumot.

Véleményezési eljaras kialakitasaval folyamatos lakossagi és szervezeti kontroll fenntartasa. A
lakossag €s a szervezetek véleményének beépitése az eljarasi folyamatokba.

c) A képviselO-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokésos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkorméanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak o6sszegzése

elszigetelddése.

Kovetkeztetések
Célesoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
*Kozfoglalkoztatas tovabb folytatdsa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi
" e o Lt . lehetdségek  felkutatdsa.  Szocidlis,
A szegénység oka ¢és kovetkezménye 1z s PR
. . N . gyermekjoléti szolgéltatasok bdvitése.
Romak a tartés munkanélkiiliség, szamuk nem AT ..
. N .y Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
¢s/vagy csokken. A hatranyos  helyzet Lo o
. . Ly ot poe et tn g szervezése. Osztondij / illetve részvétel
mélyszegény- | generacidkon keresztiil atoroklodik. .
, x * . . , . a Bursa programban, valamint
ségben ¢lok A szegénysorsu haztartasok, csaladok | .. ..~ .. o
Osztondij  program  alapitdsa a

palyakezdés megkdnnyitése érdekében.
*JelzOrendszer miukodtetése, az
egylittmiikddés javitdsa.

Gyermekek

*Problémat  jelent az  egységes
fogalomrendszer hianya: a
gyermekvédelem, az egészségiigy a
,vesz€lyeztetett gyermek” fogalmat
hasznalja, amelynek a megitélése
szdmos szubjektiv elemet takar és mast
alkalmaznak kéznevelési intézmények.
*Telepiilési  demografiai  mutatok
alapjan csokken a gyermekek szama.

*Rendszeres szakmai talalkozok
szervezeése.
*Gyermeklétszamhoz

intézményhaldzat miikddtetése.

igazodo

Idosek

*Magas az egyediil ¢lok ¢és a 65 év
feletti ndk aranya, eléfordulhat a
magany és kiszolgaltatottsag
megjelenése.

* A morbiditasi statisztikak rangsoraban
- a daganatok, keringési zavarok, sziv-
¢s érrendszeri megbetegedések, iziileti
problémak -  mellett  pszichés
problémak leggyakrabban el6fordulo
betegségek.

* Az elesettebb vagy hajlottabb korban
¢lok szamara nincs meg a megfeleld
biztonsagérzet, hogy a kozosség figyel
rajuk.

*Az aktivitdst ¢és a fliggetlenséget
megbérz0 programok, szolgaltatasok
szervezése. Képzések igény szerinti
bovitése. Szomszédi figyel6halozat
kialakitasa, szervezeése, valamint
bevonasuk 0Osztonzése a kdzségben
miik6do nyugdijas klubba.
Szamitastechnikai ismeretek oktatasa
adott helység kialakitasa esetén, a tavol
levé csalddtagok "konnyebb elérése"
érdekében. A kozépiskolakkal
egyittmikodve az Onkéntes munka
keretében segitségnyujtas, beszélgetés
az 1dds, egyediil €16 emberekkel.

*Rendszeres mozgast biztosito
szolgaltatasok bovitése.
Sztirévizsgalatok biztositasa.
Prevencios szemlélet erdsitése, az

egészségtudatos magatartds fejlesztése.
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* Szomszédfigyeld halozat kialakitasa

*A tartds munkanélkiiliség aranya a
nok esetében magas.

*A gyermekét egyediil neveld, vagy
tobb gyermeket neveld csalad esetében

*Bdviteni kell a gyermekvallalas okan
a munkaerdpiactol hosszabb idoére tavol
marad6 aktiv koru csalddtagok altal
kedvezményesen  igénybe  vehetd,
korszerli ismeretek megszerzését célzd
specialis képzési programok korét.

*Szocidlis, gyermekjoléti
szolgaltatasok, ellatdsok soran célzott

Nok a szegénység kockazata magas. tamogatasok korének kialakitasa.
*A kozségben hidnyoznak a fiatal | *,,Ne legyen minden nap hétkdznap!"
lanyokat, kisgyermekes és | elnevezésli programsorozat inditasaval,
tobbgyermekes anyakat érdekld | tematikus eldadasok szervezése, a
programok. védoénd, haziorvos, a csaladsegitd
szolgalat, valamint az Onkormanyzat
bevonasaval. Baba-mama klub
szervezése, ahol az édesanydk jatékos
programokon keresztiil fejlesztenék a
gyermekiikkel valé banasmoédot.
*A kommunikacié szintere az internet
Ay elszicetelten  &l6  foevatekkal vilaga, amely a felhasznal6é otthonaba
&lének %a fo atékki}ll &8 hozhatjak a kozosséget. Lehetdségek:
erméket n?]lel(')' sii}ill(')'knek va kozteriileten téritésmentes wifi
%3’ atékost 4pol6 csaléélta nii szolgéltatds, képzések  szervezése,
kag};solatteremtésrr)e 6ns§ o olyan tamogatasok bevezetése, amely
ng ortok szervez’ésére f(')rumoflg(ba az internethez vald hozzaférést segitik.
P .y . . A honlapot szerkeszté informatikus
valo bekapcsolodasra kevés lehetdsége meovaldsitia az akaddlvmentes
Fogyatékkal van. Az informatikai akadalymentesités hoflapo A J Y
¢lok a kozség honlapja esetében nem *Fizikai. kérnyezetben talalhaté
teljeskori ldott. , A .
*ej.e.:s orien mego do . .| akadalyok megszlintetése, informacids
Kozszolgaltatdsokhoz, kulturalis és & Kommunikécios akadalyok
sportprogrgmokhoz valé hozzaférés megszintetése lakokdrnyezet
}::i}ztsosegel, az akaddlymentesités nem akadalymentesitését szolgalod program.
*A koOzségben a felgjitdsra szoruld
*A ak kb. 30 %- felel i g . e .
] a}rda b 30..A) a netn felel Meg az jardak érdekében palyazatok figyelése;
akadalymentes kozlekedésnek. 1 o
nyertes  palydzat  hidnydban a
legsziikségesebb felujitdsok elvégzése.
" . *Az Onkormanyzatnak minden
" ,
T,Obb *Programok h.1.aI’1ya. . ... | palyazati lehetdséget meg kell ragadnia
célcsoportot A telepiilés infrastrukturalis a programok szervezése érdekében
erlnt(i, e n i‘ejlesztese. (1 s *Palyazati lehetdségek minél szélesebb
teleptilésszintii Falubusz  elhasznaldédott, nem Kbrl kiaknazdsa
megallapitas megbizhato. #UJj falubusz bes.zerzése
Jovoképiink

Az Onkormanyzat legfontosabb célja a telepiilésen é16 allampolgarok jolétének biztositasa,
¢letmindségének folyamatos javitasa, olyan tamogatoi kdrnyezet miikodtetésével, amely
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. erdsiti a kozosséghez és a lakohelyhez kotddést, a lokalpatriotizmus, a tarsadalmi
szolidaritast,

. kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok
Szamara,
. tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatdsara a hatranyos helyzetli csoportok

felzark6zasi esélyei, életmindségiik és életiik onalld iranyitasdnak lehetdsége javul.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L

Intézkedés| Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés  |A cél kapcsolddasa Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok

sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb orszagos tartalma intézkedés megvaldsitasanak eredményességét megvaldsitasahoz eredményeinek kozotti

feltart stratégiai szakmapolitikai felel6se hatérideje mérdé sziikséges fenntarthatdsagaegyuttm(ikodésben
esélyegyenlbségi dokumentumokkal| stratégiakhoz indikator(ok) eréforrasok megvaldsuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttmiikodés
bemutatasa

0. Teleplilés szintl probléma

1 Programok koérénekAz 6nkormanyzatnakProgramok, A teleplilés kdzép-Magyar NemzetiRendezvények polgarmester2028. 03. 06.telepllésszintli  |human, pénzigyi, palyazati nincs idevonatkozé
bévitése. minden lehetségesamelyek azlés hosszutavu Tarsadalmi szervezése, (hétfd) programok technikai forrasbdl, masod egyuttm(ikodés

palydzati lehetGséget Osszetartozast astratégiajaval. Felzarkozasi visszatéréen szamanak sorban a
meg kell ragadnia akapcsolattartast Stratégia 2030/hagyomanyt novekedése teleplilés  sajat
programok biztositjak (MNTFS 2030), Ujkialakitani. bevételei terhére
szervezése Roma
érdekében Stratégia(2019-

2030); Nemzeti

Ifjusagi  Stratégia

(2009-2024);

,Legyen jobb a

gyermekeknek”

Nemzeti Stratégia

(2007-2032); LA

nék  szerepének

erdsitése a

csalddban és a

tarsadalomban”

(2021-2030);

Id6stigyi Nemzeti

Stratégia  (2010-

2022), (2023-

2024);  Orszagos

Fogyatékossagligyi

Program  (2015-

2025)

2 Folyamatos A kommunikaciéElhetébb  telepiilésA telepiilés kozép-a Magyar NemzetiFejlesztés fizikaipolgdrmester2028. 03. 06.javuld, élhet6bbhuman, pénziigyi, palyazati Nincs
infrastrukturdlis szintere az internet/és a fiatalokjés hosszutavu Tarsadalmi sikon, (hétfd) teleplilés technikai forrasbadl idevonatkozd
fenntartas ésvildga, amely szamara is vonzdstratégidjaval. Felzarkozasi elektronikusan, egylttmukodés.
fejlesztés felhasznald telepilés Stratégia 2030koézmlivek

otthondba hozhatjak (MNTFS 2030), Ujtekintetében is.
a kozosséget. Roma

Lehet6ségek: Stratégia(2019-

kozteruleten 2030); Nemzeti

téritésmentes  wifi Ifjusagi  Stratégia

szolgaltatas, (2009-2024);
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képzések szervezése,
olyan tdmogatasok
bevezetése, amely az
internethez valé
hozzaférést segitik. A
honlapot szerkesztd
informatikus

,Legyen jobb a
gyermekeknek”

Nemzeti Stratégia
(2007-2032); LA
nék  szerepének
ergsitése a
csalddban és a

megvalositja az tarsadalomban”
akadalymentes (2021-2030);
honlapot. Fizikai Id6stigyi Nemzeti
kornyezetben Stratégia  (2010-
taldlhatd akadalyok 2022), (2023-
megszltetése, 2024);  Orszagos
informacios és Fogyatékossagligyi
kommunikaciés Program  (2015-
akaddlyok 2025)
megszlintetése,
lakékornyezet
akaddlymentesitését
szolgdlé program. A
kozségben a
feldjitdasra  szoruld
jardak érdekében
palydzatok figyelése;
nyertes palydzat
hidnyaban a
legsziikségesebb
felujitasok elvégzése
3 Falubusz beszerzése |/A°  mar  mikoddFalubusz cseréje, UjNagypall KozségMagyar NemzetiFalubusz cseréje, Ujpolgdrmester2028. 03. 06.Falugondnoki pénziigyi palyazati forrds |Nincs ide
falugondnoki busz beszerzése Onkormaényzati  Tarsadalmi busz beszerzése (hétfd) szolgélatot vonatkozd
szolgélatban Szocidlis Felzarkozasi igénybevevék egylttmukodés.
hasznalt busz Rendelete, Stratégia 2030 szama
elorgedett, nem Nagypall K6zép- és(MNTFS 2030)
megbizhatd, ezért Uj hosszutavu
busz beszerzése Gazdasagi
szlikséges. Stratégia
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1 Kozfoglalkoztatottsag/A tartés Munkanélkiiliség  |Nagypall ~KdzségMagyar NemzetiKozfoglalkoztatottsagPolgarmester2028. 03. 06.Foglalkoztatottsag Szervezés Allami Nem relevéns.
tovabb folytatdsa munkanélkiliség csokkentése, Onkorményzati  Tarsadalmi tovabb  folytatasa, (hétfd) novekedése. (human tdmogatasbol,
csokkentése. Egyébffelszamolasa. szocidlis rendelete Felzarkdzasi egyéb helyi Folyamatban, er6forras). palyazati
helyi foglalkoztatasi Stratégia 2030foglalkoztatasi folyamatos forrasokbdl,
lehet&ségek (MNTFS 2030);lehetdségek feladat. falugondnoki

felkutatdsa.

Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

felkutatasa. Szocialis,
gyermekjoléti
szolgéltatasok
bévitése.
Felzarkoztatasi,
fejlesztési programok
szervezése. Osztondij

/ illetve részvétel a

szolgélat
mikodtetésével.
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Bursa programban,
valamint  Osztondij
program alapitasa a
palyakezdés
megkonnyitése
érdekében.

2 Szocidlis kerekasztalAz  elszigetel§dott, A célcsoportNagypall  KoézségMagyar NemzetiSzocialis férum, Polgarmester2028. 03. 06.Szakmai Szervezés Folyamatos Nem relevans.
kommunikaciés nehézsorsu csaladok/érdekében aOnkorményzati  Tarsadalmi kommunikaciés (hétf6) egyuttmiikodések, (human eréforrasiszervezés és
csatornak kialakitdsaiszocidlis ésmegfelel szocialis Felzarkozasi csatorna fenntartdsa Folyamatos kommunikacids  biztositasa) motivacié
és fenntartasa egészséglgyi jelzérendszer, rendelete, Stratégia 2030a haziorvossal, feladat. csatorna fenntartasa,

szakemberekbdl allékommunikacid  ésNagypall kozép- és(MNTFS ~ 2030),;igyermekorvossal, mikodése. allami
csoportokkal valdlegylttmukodés hosszutavu Nemzeti Stratégiavédéndvel, tdmogatas,
kommunikacio, kialakitasa és/Gazdasagi (2007-2032); gyermekvédelmi finanszirozas,
egylttmiikodés fenntartdsa a  aStratégia szolgalattal falugondnoki
elGsegitése, nehézsorsu (Pécsvaradi), a szolgdlat
tdmogatasa. csaladok és falugondokkal, mit a fenntartasa.

szakemberek jelz6rendszer része.

kozott.

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Rendszeres szakmaiRendszeres szakmaiSzakemberek Nagypall  KozségNemzeti IfjusagiKonferenciak, Polgarmester2028. 03. 06.Szakmai Pélyazat, Palyazati nem relevans
talalkozdk szervezése taldlkozok rendszeres Onkormanyzati ~ Stratégia  (2009-szakmai  talalkozék (hétfé) egylttmUikodési |szervezés forrasokbol

folyamatosan, tapasztalatcseréje. |Szocidlis 2024); ,Legyeniszervezése Folyamatos csatornak megléte (human
tematikusan Rendelete jobb a feladat eréforras)
visszatérg maodon gyermekeknek”
torténd szervezése Nemzeti Stratégia

(2007-2032);

2 Gyermeklétszamhoz \Gyermeklétszdmhoz |Az intézményekNagypall  KdzségNemzeti  IfjusagiPedagégusok Polgarmester2028. 03. 06.Megfelel6 Human erdforras, Allami Nem relevéns
igazodd igazodo (Gvoda, iskola)Onkormanyzati  Stratégia  (2009-toborzasa, vonzd (hétfé) pedagdgus pénzigyi normativa,
intézményhaldzat  |intézményhdalézat  rendelkezzenek Szocialis 2024); ,Legyeniintézmények Folyamatos létszam eréforrasok palyazatok
mikodtetése ésmUkodtetése ésivonzerével  annakRendelete, jobb akialakitasa feladat
mikodés mikodés érdekében, hogy aNagypall Kozséggyermekeknek”
fenntartdsa, annakfenntartdsa, annakigyermekek a helyiKozép- ésNemzeti Stratégia
tdmogatasa tdmogatasa, intézmények Hosszutavu (2007-2032);

megfelel6 létszamuldtogatéi legyenek, Gazdasagi
és képzettségliazon keresztll, hogy Stratégia
pedagdgus megfelel6 szamu és
biztositdsan képzettségl
keresztul. pedagdgus

rendelkezésre all, a

korszaknak

megfelel§ kiilon- és

fejleszté

programokkal.

Ill. A n6k esélyegyenlGsége

1 Specidlis képzésiBoviteni kell aA tartos|Nagypall  KoézségMagyar NemzetiKépzési  programok/Polgarmester2028. 03. 06.Foglalkoztatottsag Pénzugyi Palyazati nem relevans
programok gyermekvallalas munkanélkiliség K6zép- ésTarsadalmi létrehozaésa, illetve a (hétfd) a ndk korében eréforras forrasokbol
létrehozdsa, illetvemiatt acsokkentése a ndékhosszutavu Felzarkozasi teleplilésre vonzasa, folyamatos
klénboz6 munkaerépiactdl korében. Gazdasagi Stratégia 2030kapcsolatrendszer feladat
foglalkoztatasi hosszabb idére tavol Stratégia (MNTFS 2030), ;biztositasa

formaban

maradd vagy oda

A n6k szerepének
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lehet6ségek visszatérg aktiv koru er@sitése a
biztositasa csaladtagok altal csalddban és a
kedvezményesen tarsadalomban”
igénybe vehetd, (2021-2030);
korszer(i ismeretek
megszerzését  célzd
specialis képzési
programok korét,
valamint a
kilonb6z6 formaban
torténé  alkalmazas
lehet&ségeit
kiakndzni.
Célzott tdmogatasok/Szocidlis, Célzott Nagypall KozségMagyar NemzetiTamogatdsok Polgarmester2028. 03. 06.Tamogatott Human ésallami nem relevans
korének kialakitasa, gyermekjoléti tdmogatasok Szocidlis Tarsadalmi létrehozésa (hétfé) gyermekek aranyalpénzigyi normativa,
fenntartasa és/szolgdltatasok, létrehozésa Rendelete, Felzarkozasi Folyamatos a eréforrasok onkormanyzati
biztositasa ellatasok soran Gyermeksziletés Stratégia 2030 feladat gyermeknépesség bevételek és
célzott tdmogatasok tamogatasarol (MNTFS 2030); teljes szdmdhoz palyazati
korének kialakitdsa a 52616 rendelet Nemzeti  Ifjusagi viszonyitva forrasokbol
gyermekét egyedil Stratégia  (2009-
nevel6, vagy tobb 2024); ,Legyen
gyermeket  neveld jobb a
csaladok esetében. gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032); LA
nék  szerepének
erdsitése a
csalddban és a
tarsadalomban”
(2021-2030);
Gyermekek Gyermekek Intézmények Nagypall  KozségNemzeti  Ifjusdgilntézmények Polgarmester2028. 03. 06./Intézmények Human ésAllami nem relevans
napkoézbeni ellatdsatinapkozbeni ellatasat miikodtetése, Szocialis Stratégia  (2009-mikodtetése, (hétfd) mikodése. pénziigyi normativa,
biztosito biztosito fenntartasa. Rendelete 2024); ,Legyenfenntartdsa. folyamatos eréforrasok. Palyazati
intézmények intézmények jobb a feladat forrasok,
mikodtetése ésmUkodtetése, gyermekeknek” onkormanyzatok
mikodésiik fenntartdsa. Nemzeti Stratégia sajat bevételei
folyamatos (2007-2032); ,A
fenntartasa nék  szerepének
ergsitése a
csalddban és a
tarsadalomban”
(2021-2030);
Tematikus A kozségbenA  fiatal lanyokat, Nagypall Kozép- ésNemzeti  IfjusdgiA kdzségben a fiatal polgdrmester2028. 03. 06.Programok humadneré6forrds |palyazati nem relevans
talalkozdk, baba-hidnyoznak a fiatalkisgyermekes ésHosszutavu Stratégia  (2009-lanyokat, (hétfé) megléte, klub léte |bevondsa, forrasok,
mama klub lanyokat, tobbgyermekes startégiaja 2024); ,Legyenkisgyermekes és pénziigyi onkormanyzat
kisgyermekes éslanyakat érdekld jobb atébbgyermekes forrasok sajat bevételei
tobbgyermekes programok megléte gyermekeknek”  |anydkat érdekld biztositasa
anyakat érdekl|a telepilésen. Baba- Nemzeti Stratégiaprogramok
programok. ,Nemama klub (2007-2032);  ,Abiztositasa. Baba-
legyen minden napalakitasa. nék  szerepénekmama klub|
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hétkoznap!" er@sitése amukodtetése.
elnevezésli csalddban és a
programsorozat tarsadalomban”
inditasaval, (2021-2030);
tematikus el6adasok

szervezése, a

véddéné, haziorvos, a

csaladsegit6

szolgdlat, valamint az

onkormanyzat

bevondasaval. Baba-

mama klub

szervezése, ahol az

édesanyak  jatékos

programokon

keresztul

fejlesztenék a

gyermekikkel  vald

bandasmaddot.

IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

1 Az aktivitast és alAz aktivitdst és aEgyedll él6k, deNagypall Kozségldésigyi NemzetiProgramok, Polgarmester2028. 03. 06.Megtartott Human allami nem relevans
flggetlenséget fuggetlenséget leginkabb aSzocialis Stratégia  (2010-szolgaltatasok (hétfd) tematikus eréforrasok normativa,
meg6rz6 programok, megérzé programok, magannyal kizdékRendelete 2022), (2023-szervezése. folyamatos programok (szervezés) onkormanyzati
szolgaltatdsok szolgdltatdsok aranyanak 2024); feladat bevételek,
szervezése. szervezése. Képzésekicsokkentése. palyazati

igény szerinti forrasok
bdvitése. Szomszédi
figyel6halozat
kialakitasa,
szervezése.
Szamitastechnikai
ismeretek oktatasa
adott helység
kialakitdsa esetén, a
tavol levé
csaladtagok
"kénnyebb elérése"
érdekében. A
kozépiskolakkal
egylttmikodve az
onkéntes munka
keretében
segitségnyujtas,
beszélgetés az idSs,
egyedul élé
emberekkel.

2 Szlrévizsgalatok, A morbiditasiHaldlozasi statisztikaNagypall ~ Kozségld6siigyi NemzetiHaldlozasi adatok Polgarmester2028. 03. 06.Halalozasi Human eréforrds allami nem relevans
prevencié és mozgds/statisztikdk javulasa, Szocialis Stratégia  (2010-javulasa, (hétfd) statisztika normativa,
biztositasa rangsoraban - aRendszeres mozgastRendelete 2022), (2023-egészségmeglrzés, folyamatos javulasa palyazati
egylttmukodve adaganatok, keringésibiztositd 2024); tudatossag feladat forrasok
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hazi orvosizavarok, sziv-  ésszolgaltatasok fejlesztése
szolgalattal ésiérrendszeri bévitése.
specialis megbetegedések,  |Szlirévizsgalatok
sz(irGvizsgalatok izlleti problémak -biztositasa.
szervezésével mellett pszichésPrevencios
problémak szemlélet erdsitése,
leggyakrabban az egészségtudatos
el6forduld magatartds
betegségek fejlesztése.
szamdnak
csokkentése.
3 SzomszédfigyelS Az elesettebb vagyAz id6sek,/A telepilés kozép|lddsiigyi NemzetiFigyel6rendszer polgarmester2028. 03. 06.Csokkend szdmu ,human, pénzigyipalydzati forras,Nincs  vonatkozd
haldzat kialakitdsa  |hajlottabb  korbanegyediilélé  id&sekés hosszi tdvuStratégia  (2010-kidolgozasa. (hétfd) az és technikai az 6nkormanyzatlegytttm(ikodés
él6k szamdra azt arészére astratégiajaval. 2022), (2023- egyediilél&ségbdl sajat bevételei
biztonsagérzetet falugondnoki 2024);  Orszagos eredd hatranyok.
kolcsonozni, hogy alszolgalat mellett a Fogyatékossagligyi
kozosség figyel rajuk. kozosségben  élés Program  (2015-
biztonsagat 2025)
nyujtani.
V. A fogyatékkal éI6k esélyegyenlGsége
1 Az elszigetelten és/Az elszigetelten éI6A kommunikacio/A telepiilés kdzép Orszagos Kiegyensulyozottabb |polgarmester2028. 03. 06.Kapcsolattartasi |human, pénziigyi,palyazati forrds |nincs idevonatkozd
fogyatékkal él6knekfogyatékkal él6nek,szintere az internet/és hosszutavu Fogyatékossagligyiélet a telepllésen (hétfd) lehet&ségek, technikai egyuttmikodés
kapcsolatteremtési |vagy fogyatékkal élGvildga, amely astratégidja. Program  (2015-mindenki szdmara. programok,
lehet6ség gyermeket  nevelGfelhaszndld 2025) helyszinek
szlil6knek, vagyotthonaba biztositdsa.
fogyatékost  apoldhozhatjak a
csaladtagnak kozosséget.
kapcsolatteremtésre,|Lehet&ségek:
onsegit§ csoportokkozterileten
szervezésére, téritésmentes  wifi
forumokba valdszolgéltatas,
bekapcsolddasra képzések
kevés lehetGségeszervezése,  olyan
van. tdmogatasok
bevezetése, amely
az internethez vald
hozzaférést segiti.

2 Akadalymentesités [Fizikai kornyezetben|Laké- és kozteriletSzocidlis rendelet Stratégia 2030Akadalymentesités polgarmester2028. 03. 06.Akaddlymentes |human, pénzigyi, palyazati Nincs
taldlhatd akadalyokjakaddlymentesitése. (MNTFS 2030), (hétfd) kornyezet technikai forrasbadl idevonatkozd
megszlintetése, A kozségben a Orszagos egylttmukodés.
informacios ésffeldjitdsra  szoruld Fogyatékossagligyi
kommunikacios jardak teruleti Program  (2015-
akaddlyok Osszeirdsat 2025
megszlintetése, kévetden, illeszkedd
lakdkornyezet palyazatok
akaddlymentesitését figyelése;  nyertes
szolgdlé program. Apalydzat hidanyaban
jardak 30%-a nem@a legsziikségesebb
felel meg azffeltjitasok
akaddlymentes elvégzése -
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kozlekedés
elvarasainak.

lehet6ség szerint- a
kézmunkaprogram
keretében.
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket €s évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kdzott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zo idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
eldkeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag el¢é tarasa, dokumentalasa, kommunikélasa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Id&sek esély-

Fogyatékkal él6k

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az () HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Foérum mukodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamol6 elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
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A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzOrendszeri felelOs,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek ¢€s
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a teleptilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandb meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkorményzati szerepldi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez €s célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

70



A véleményformalds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd
ilésének mihamarabbi 0sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossdg biztositasdra az
Onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tamogatésa, az onkormanyzat ¢s a HEP Forum koz6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egytittmikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az oOnkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.
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- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4llo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértdé esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és daituma

I. Nagypall Kézség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetben Nagypall Kozség Onkormanyzata képvisel6-testilete a Helyi
Esélyegyenléségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 39/2026.
(V.13.) hatdrozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel? testiilet elfogadé hatarozatanak kivonata

Kelt, Nagypall, 2026. majus 13.

Nagypall Kozség polgarmestere
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Nagypall Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
7731 Nagypall, Szabadsag u.26.

Tel: 06/72 466-752

) E-Mail: nagvpalli@t-online.hu

Tl Web: www.nagyvpall.hu

Nytsz: N/29-4/2024.

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Késziilt Nagypall Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2024. februar 21. napjan
megtartott tilésének jegyzokonyvébol:

Nagypall Kézség Onkormdnyzatanak Képviseld-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil elfogadta az alabbi hatarozatot:

Nagypall Kiozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 10/2024.(I1.21.) Hatdrozata a
Helyi Esélyegyenloségi Programrol:

Nagypall Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete iigy hatarozott, hogy
a becsatolt formdban és tartalommal elfogadja és jovahagyja a Helyi
Esélyegyenloségi Programot.

Felkéri Jegyziot a publikalasra és a sziikséges intézkedések megtételére a
Helyi Esélyegyenloségi Referens iranyaba.

Hataridé: haladéktalanul
Felel6s: Polgarmester, Jegyzo

Gratz Erika Dr. Matesz Timea
polgarmester sk. jegyzo sk.
A kivonat hiteles.

Nagypall, 2024. marcius 13.

. _ Dr. Matesz Timea
N Tya med JngZO




Nagypall Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
7731 Nagypall, Szabadsag u.26.

Tel: 06/72 466-752

E-Mail: nagvpall@ t-online.hu

Web: www.nagvpall.hu

Nytsz: N/4-31/2026.

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Késziilt Nagypall Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 2026. majus 13. napjan
megtartott iilésének jegyzOkonyvébol:

Nagypall Kézség Onkormdnyzatanak Keépvisel-testiilete 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil elfogadta az alabbi hatdrozatot:

Nagypall Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 39/2026. (V.13.) Hatérozata a
Helyi Esélyegyenloségi Program feliilvizsgalatrél:

Nagypall Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete tigy hatarozott, hogy
a becsatolt formaban és tartalommal elfogadja és jévahagyja a Helyi

Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatat.

Felkéri Jegyzit a publikdldsra és a sziikséges intézkedések megtételére a
Helyi Esélyegyenldségi Referens irdnydba.

Hatdrid6: haladéktalanul
Felelos: Polgarmester, Jegyzo

A jegyzokinyvet alairtak:

Soos Istvan Dr. Matesz Timea
Polgarmester sk. Jegyz0 sk.

A kivonat hiteles.

Nagypall, 2026. junius 04. ; ';,;:150 N
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Jegyzé

Erzsébeti Kozos Onkormanyzati Hivatal Jegyzéje
Székhely hivatal:

7661 Erzsébet, F6 u. 135, Tel.: 06-69-351-101
email: itivaiali cehetifoh i
Kirendeltség:

7731 Nagypall, Szabadsdg u. 26. Tel.: 06-72-466-732
7733 Geresdlak, Hunvadiw. 22. Tel.: 06-69-349-101




